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Inngangur

| lbgum um framhaldsskoéla nr. 80/1996 er fjallad um starfsgreinarad, hlutverk peirra og
abyrgd. Par er kvedid a um ad starfsgreinarad skilgreini parfir starfsmanna fyrir kunnattu og
haefni og setji fram markmid starfsnams. Starfsgreinarad gerir tillégur ad nyju nami og

uppfaerir namskrar pegar nyjungar koma fram.

Pessi skyrsla er tekin saman fyrir starfsgreinarad i fararteekja- og flutningsgreinum.
Markmidid med skyrslunni er ad fa heildarsyn yfir pau storf sem heyra undir radié, fjdlda
starfsmanna og menntun i farartaekja- og flutningsgreinum 4 islandi. Vié gerd pessarar
skyrslu var reett vid stjornendur, freedslustjora og starfsmenn fyrirtaekja. Pa voru upplysingar
fengnar ar handbokinni Faernikréfur starfa, reett vid stéttarfélog, fagfélog og fraedsluadila.

Jafnframt voru vefsidur, handbaekur og namskrar skodadar.

Uppbygging skyrslunnar er pannig ad fjallad er um hvern starfsgreinaflokk fyrir sig i
sérstokum kafla. Par er gerd grein fyrir skilyrdum um menntun/faerni, starfslysingar starfa,
préun starfs asamt si- og endurmenntun innan starfsgreinar. Leyfi var fengié hja Gerdi G.
Oskarsdéttur til ad vitna i lysingar & starfssvidi og stérfum og greiningu & haefnikréfum starfa i
Starfslysingum 11 (1996) og Starfslysingum Il (2001), auk pess sem studst var vid handbodkina
Faernikr6fur starfa sem unnin er upp Ur upplysingum Gr umfangsmikilli rannsokn & préun
starfa i islensku atvinnulifi og faerni sem & reynir i storfum (Gerdur G. Oskarsdéttir og Hildur
Bjork Svavarsdéttir, 1999). Einnig eru fengnar upplysingar um storf a vefslédinni idan.is og
par sem ekki eru til starfslysingar var upplysinga aflad med samtdlum vid fraedslustjéra,

stjornendur eda starfsmenn.

i skyrslunni er leitast vid ad varpa ljési &
e hvada storf eru unnin og azetladur fjoldi starfsmanna i hverri grein,
leitast er vid ad fa yfirsyn yfir astand malaflokksins a hoéfudborgarsveedinu og a
landsbyggéinni
o hvada formlegrar menntunar er krafist &dur en starfsmenn eru radnir til starfa, auk
annarra skilyrda svo sem aldur, heilsufar eda likamlegt atgervi
e hvada menntun er i bodi fyrir folk sem starfar innan pessara greina og uppbyggingu

og stodu starfsnams.

1. Yfirlit yfir starfsgreinar
Almennt ma segja um menntun starfsmanna i starfsgreinum sem falla undir starfsgreinarad i

farartaekja- og flutningsgreinum, ad undanskildum bilidnum, ad freedslan a sér ad mestu leyti
stad ad frumkvaedi fyrirteekjanna og sem lidur i gaedastarfi peirra. bjalfun og menntun
starfsmannanna er lidur i starfspréun einstaklingsins innan fyrirteekisins. P6 hefur verié bodid
upp & namskeid fra 68rum adilum en fyrirteekjunum og er gerd grein fyrir peim Urraeedum i

pessari skyrslu.



Fraedslumidstdd bilgreina (FMB) bydur upp a fjdlmérg namskeid i eftirmenntun fyrir
bilgreinamenn. Nami FMB er skipt i prju prep midad vid pekkingu og faerni ad haetti
bilaframleidenda.

Prep 1 eru stuttar starfsbrautir er taka mid af stérfum & pjénustustédvum - smurstédum,

bensinafgreidslum og hjélbardaverksteedum

Prep 2 midast vid pa sem hafa idnskolaprof og sveinsprof

Prep 3 er atlad peim sem vilja efla sérfreedipekkingu sina og par undir er meistaranam a

teeknisvidi og rekstrarsvidi (Fraedslumidstod bilgreina, 2003).

Fraedslusjodurinn Starfsafl vard til i tengslum vid kjarasamninga vorid 2000 en pa sémdu
Samtdk atvinnulifsins og Fléabandalagi® um stofnun sérstaks sj6ds sem aetlad er ad byggja
upp menntun o6fagleerdra. Starfsafl hefur ad markmidi ad byggja upp simenntun, starfsfélki og
fyrirtaekjum til hagsbota. Einstaklingar og fyrirtaeki geta sétt um styrk til ad stunda nam eda

vinna sérstok starfsmenntaverkefni i samvinnu vié adildarfélog Starfsafls (www.starfsafl.is).

Asetladur heildarfjoldi starfsmanna i farartaekja- og flutningsgreinum & éllu landinu er um 7300
manns. Gera ma rad fyrir ad rimlega helmingur peirra sé a héfudborgarsvaedinu. Pad sem
torveldir mat a fj0lda starfsmanna i pessari grein er hversu margir stunda einkarekstur, jafnvel
samhlida 60rum stérfum. Mikill meirihluti starfsmanna i greinunum sem hér er fjallad um eru
karlmenn. Afgreidslufolk & bensinstédvum er eina starfsgreinin sem hér er fjallad um sem
konur starfa i einhverjum meeli vid, en par aaetla freedslustjérar ad 30-40% starfsmanna séu

konur.

Bensinstodvar
Bensinstddvar eru ad mestu i eigu priggja oliufélaga. Namskeidahald og pjalfun starfsmanna
fer adallega fram aé tilstudlan fyrirtaekjanna. Namskeidahald er adallega a

héfudborgarsvaedinu.

Smurstédvar

Smurstddvar eru fidlmargar og eru peer ymist i einkaeigu eda reknar i tengslum vid
bilainnflytiendur eda tvé af oliufélégunum. Petta eru almennt famennir vinnustadir.
Starfsmenntun hefur verid i bodi & vegum Bilgreinasambandsins og sem hluti af geedaataki a
smurstédvum. Fraedslustarfid einkennist i pessum hép af famenni greinarinnar og er oft a

formi frumkvaedis hvers einstaks starfsmanns.

Hjolbardaverkstadi
Pessi verkstaedi eru yfirleitt i einkaeign. Fjoldi starfsmanna i pessari grein er arstidabundinn.
Dekkjainnflytjandi nokkur hefur stadid fyrir namskeidum a héfudborgarsvaedinu. Ad 6dru leyti

virdist ekki um skipulagt namskeidahald vera ad raeda.



Flutningstaeki

i flokkinn flutningstaeki falla vérubilar, félksflutningar, gamaflutningar og akstur sendibila. Hér
er gerd krafa um aukin dkuréttindi. Umferdarstofa hefur yfirumsjon med nami til aukinna
Okuréttinda. Vinnueftirlit rikisins hefur yfirumsjon med ADR-namskeidum (flutningi &
haettulegum farmi) og namskeidum fyrir lyftararéttindi og vinnuvélaréttindi. Vegagerd rikisins
sér um leyfisveitingar fyrir leigubifreidastjora og rekstrarleyfishafa (t.d. hépbifreidar).

Vegagerd rikisins hefur yfirumsjon med namskeidahaldi fyrir pessa hépa.

Hafnarstarfsmenn og starfsmenn i birgdageymslum

Hafnarstarfsmenn og starfsmenn i birgdageymslum starfa adallega hja tveimur stérum
skipaféléogum. Hér a sérstaklega vid abyrgd fyrirtaekjanna @ namskeidahaldi og pjalfun
starfsmanna. Par sem skipafélégin eru ekki med pessa tvo flokka adskilda verdur fjallad um

bessi storf saman.

Flugflutningar

Flugflutningar eru ad mestu a hendi tveggja flugfélaga. Hér er fjallad um hladmenn og
starfsmenn i flugfrakt. Starfsmenntun veita fyrirtaekin ad mestu sjalf. Mjoég strangar
alpjodlegar reglur gilda um starfsemi a flugvéllum og ber fyrirtaekjunum ad uppfylla paer

st6dludu reglur sem i gildi eru hverju sinni.

Bilidngreinar
Petta eru idnlaerdu héparnir sem falla undir starfsgreinaradid. Freedslumidstdd bilgreina sér
um si-og endurmenntun og mun sja um framkvaemd meistaranams fyrir bilidnina.

Bilidngreinar skiptast i bifvélavirkjun, bifreidasmidi og bilamalun.



2. Starfsmadur a bensinst6o
2.1 Krofur um menntun/hafni vié radningu.
Skilyrdi vid radningu er ad einstaklingur hafi nad 18 ara aldri. Ekki er gerd formleg krafa um
menntun til ad f4 ad gegna pessum stérfum. Akvedin grundvallarfzerni i lestri, reikningi og
mannlegum samskiptum er engu ad sidur naudsynleg til ad sinna starfinu. | samtélum vié
freedslustjora oliufélaganna kom i ljos ad aherslur hafa verid ad breytast vid radningu
starfsfélks a bensinstdédvar. Ma rekja pessa aherslubreytingu til breyttrar starfsemi
bensinstddvanna. Felast pessar breytingar a starfseminni adallega i mikilli aukningu a
sjalfsafgreidslu a bensini og @ sama tima aukningu & sélu véru og veitinga a stédvunum.
pratt fyrir aukningu a sjalfsafgreidslu & bensini hefur pessi breyting a starfsemi stddvanna leitt
til ad pad reynir mikid a4 samskipti og pjénustu i pessum stérfum. A bensinstédvum er farid ad
selja miki® af smavéru og i sumum tilfellum veitingar. | sumum tilvikum er nanast um ad reeda
starf a veitingastad. Pvi reynir i auknum meeli & heefileika starfsmanna i mannlegum

samskiptum, pjonustulipurd og framkomu.

2.2 Fjoldi
| pessari skyrslu taka télur yfir dsetladan starfsmannafjélda a bensinstédvum yfir alla
starfsmenn a bensinstdédvum p.e. baedi starfsmenn sem radnir eru & kassa og

bensinafgreidslumenn (stundum nefndir atimenn).

Tafla 1. Aatladur fjoldi starfsmanna a bensinstédvum (Télulegar upplysingar fengnar fra
freedslustjorum oliufélaganna).

Hofudborgarsvaedid Landsbyggdin Alls

500 200 700

Asetlud kynjaskipting er ad um 30-40% pessara starfsmanna séu konur.

2.2 Starfslysing fyrir bensinafgreidslumann

Hér ad nedan fer starfslysing fyrir bensinafgreidslumann. Eins og fyrr er getid hefur starfid a
bensinstddvum verid ad breytast, a sidustu misserum hefur pattur pattur afgreidslu a kassa

aukist.

Bensinafgreidslumadur

»afgreidir eldsneyti, smurvorur og adrar vorur fyrir bila, athugar og baetir astand 6kutaekis eftir

6skum vidskiptavinar, t.d med pvi ad beaeta oliu a vél:

e setur umbedid magn af eldsneyti a eldsneytistanka dkuteekja og tekur vid greidslu ef
6skad er;

o meelir og baetir oliu eda vokva a okuteeki eftir 6skum vidskiptavinar, s.s. oliu a vél, vatn a
vatnsgeymi, rafgeymi eda vokva i raduvokvahdlf, frostldg a vatnsgeymi eda i

ruduvodkvaholf, vokva & sjalfsskiptingu eda & vokvastyri;



e athugar i sumum tilfellum bremsuvokva eda loft i dekkjum og baetir vokva eda lofti a
Okutaeki eftir 6skum vidskiptavinar;

e adstodar vidskiptavin vié val a radupurrkum og skiptir um peer, adstodar einnig vid ad
skipta um perur eda 6ryggi;

o adstodar stundum vidskiptavin vid ad skipta um rafgeymi, viftureimar, kerti eda hjolbarda;

e adstodar vid almenna vorusdlu og veitir vidskiptavini upplysingar um vérunotkun, s.s.
oliutegundir eda bénvorur;

e adstodar stundum vid vorumoéttoku, fragang a vérum og afyllingu a hillur;

e leysir gjarnan afgreidslumann a kassa af ef porf krefur;

o leitast vid ad greida ur hinum ymsu vandamalum bileigenda, s.s. gefa rafstraum eda yta
bil i gang eda lagfaera smavaegilegar bilanir ef tok eru 4;

e prifur og bonar eldsneytisdaelur, sépar og spular afgreidsluplon og pvottaplén, prifur
glugga, stéttar og rusladalla;

e adstodar vid 6l almenn prif innan dyra, s.s. purrkar af vérum og hillum;

e dregur fana fyrirteekisins ad huni og setur Ut kusta, sléngur og ryksugur i byrjun dags og
gengur fra ad kvoldi;

e notar i starfi sinu frostidgsmeeli, loftmaeli, straummeeli og ymis handverkfzeri sem og ahdld

til hreingerninga, auk bensindaelu.”

Heimild: Gerdur G. Oskarsdéttir (ritstj.) 2001. Starfslysingar Ill — Almenn stdrf i framleidslu og bjénustu. Reykjavik:
Félagsvisindastofnun og 18na, bls. 30.

Gerdur G. Oskarsdottir og Hildur Bjérk Svavarsdéttir (1999) gerdu rannsokn & mikilvaegi
faernipatta i starfi bensinafgreidslumanna. bar kemur fram ad pegar skodadir eru
grundvallarfeernipeettir i tengslum vid starf bensinafgreidslumanns kemur i ljés aé tiltdlulega
litid reynir a feerni i lestri og skrift. Nokkud reynir & notkun i reikningi, notkun erlendra
tungumala, frumkvaedi og skipulagningu og mjég reynir a a tjaningu, samskipti, samstarf,
akvardanatdku og notkun gagna og upplysinga. Flestir bensinafgreidslumenn tdldu starf sitt
ordid floknara vegna nyrra verkefna. 80% starfsmanna téldu pjalfunina hafa verid matulega
begar peir héfu storf.

Starfmenn voru spurdir hvada namskeid peir vildu helst sakja i tengslum vid starfid. Greindu
peir flestir fra ahuga a namskeidum um bifvélavirkjun, eiginleika sdluvara, pjénustu- og
samskiptanamskeidum, tungumalanamskeidum og skyndihjalp. Pegar yfirmenn voru spurdir
um hvada namskeid peir vildu senda starfsmenn & pa var oftast nefnt, pjonustu- og

samskiptanamskeid, namskeid um bilvélar og télvunamskeid.

Stada starfsmenntunar, si- og endurmenntunar

Pegar vefsidur Oliufélaganna eru skodadar og pegar reett er vid freedslustjora fyrirtaekjanna
ma gléggat sja ad pau hafa 6ll markad sér akvedna stefnu i freedslumalum starfsmanna og er
ahersla 16gd & endurmenntun. Oll eru oliuféldgin med freedslustjéra sem halda utan um
nylidafreedslu og si- og endurmenntun hja fyrirteekjunum. Hoéfudmarkmidid er ad starfsmenn

fai naudsynlega starfspjalfun og fraedslu til ad baeta frammistdédu sina i starfi svo ad peir verdi



sem heefastir og auki med pvi samkeppnishaefni fyrirteekisins. Stefnan er su ad meta
freedslupdrf hvers starfsmanns arlega m.a. i starfsmannasamtélum og hun kortlégd med tilliti
til heildarmarkmida fyrirteekjanna.

Fraedslan er oftast snidin ad peim aaetlunum sem eru efstar a baugi hja fyrirtaekinu hverju
sinni og pannig tryggt ad huan sé eins markviss og kostur er. Skodad er hvers konar
menntunar er porf, t.d. pegar nyjungar i verkferlum eda télvulausnum koma til ségunnar og er
vidkomandi starfsménnum pa bodid ad saekja namskeid i peim efnum. Einnig eiga starfsmenn
bess kost ad saekja namskeid til ad baeta frammistdédu sina a svidum er snerta pa

personulega en nytist peim jafnframt i starfi (www.olis.is/www.esso.is/www.shell.is)

Oliuféldgin prju i samstarfi vid Starfsafl eru med namskeid fyrir starfsmenn fyrirtaekjanna.

Markmidid med pessu namskeidahaldi er:

e ad styrkja og efla félagsmenn Eflingar stéttarfélags, Verkalydsfélagsins Hlifar og
Verkalyds- og sjdmannafélags Keflavikur og nagrennis.

e ad auka pekkingu og heefni starfsmanna oliufélaganna pannig ad peir eflist i starfi.

e ad efla pjonustu oliufélaganna.

Pad eru morg namskeid i bodi i pessu namstilbodi. Ma par nefna t.d. sjalfsstyrkingu,
sjalfsdryggi i samskiptum vid erfida vidskiptavini, tdlvunamskeid, télvugrunn fyrir windows og
internetid, um bilinn, namsradgjof a vinnustad og greining og adstod vegna lesblindu. ba ma

nefna tungumalanam, beedi islensku og ensku svo eitthvad sé nefnt.

Eitt oliufélagid starfreekir sérstakan skéla og er gefin it namskeidaskra i upphafi haust- og
vorannar. bar gefur ad lita pau namskeid sem skélinn bydur upp a og er leitast vid ad hafa
arvalid sem fjdlbreytilegast. Ollum starfsménnum fyrirtaekisins er heimil patttaka en p6 er um
takmarkadan fjdlda ad reeda fyrir hvert namskeid. Einnig er starfsménnum heimilt ad saekja

onnur ndmskeid en tilgreind eru i dagskranni, i samradi vid sinn yfirmann.

Fraedslumidstod bilgreina, FMB, hefur einnig haldi® namskeid um efni og vorur fyrir

starfsmenn bensinstédva ( heimild starfsmadur FMB, mai 2003).

Namsmat a namskeidunum: A 6llum ofangreindum namskeidum er ekki lagt fyrir prof i
lokin. Almennt er skilyrdid ad starfsmadur hafi uppfyllt 80% maetingaskyldu til ad teljast hafa
loki® namskeidi.

3. Starfsmadur a smurstod

3.1 Krofur um menntun/hafni vid radningu.
Ekki er um formlegar menntunarkréfur ad reeda vid radningu starfsmanna & smurstédvum.
Edli starfsins samkvaemt er p6 naudsynlegt ad vidkomandi hafi grunnpekkingu a starfsemi

bilvéla. Einnig er mikilvaeg grunnpekking i lestri, skrift og reikningi.

3.2 Fjoldi



Petta er famenn stétt. Smurstédvar eru margar og fair starfsmenn a hverri smurst6d. baer
eru ymist i einkaeign, i eigu oliufélags eda reknar i tengslum vid bilaumbod. Tafla 2 hér ad
nedan synir dzetladan fidlda starfsmanna a smurstédvum. Pess ber p6 ad geta ad erfitt er ad
gefa upp nadkveemar télur um heildarfjélda starfsmanna. Oft er um ad raeda ad starfsmenn
sinni pessu starfi med 66ru starfi og &4 pad sérstaklega vid um landsbyggdina. Azetla méa ad
kjarnamenn sem hafa smursttdvar vinnuna sem adalvinnu séu um 70 einstaklingar a 6llu
landinu ( heimild starfsmadur FMB, oktéber 2003)

Tafla 3. A=tladur fjoldi starfsmanna 4 smurstédvum.

Hofudborgarsvaedid Landsbyggdin Alls

55 15 70

3.3 Starfslysing starfsmanns a smurst6d

Par sem ekki er til utgefin starfslysing a starfi starfsmanns a smurst6d er nedangreind
starfslysing sett saman eftir vidtal vid starfsmenn smurstédva (munnleg heimild: starfsmenn

smurstddva, september 2003).

Starfsmadur a smurstoo;

Sér um edlilegt vidhald bilvéla og bila

e tekur gémlu oliuna af vél bilsins, skiptir um oliu og setur nyja oliu a vél 6kutaekisins
e skodar loftsiu og setur nyja i ef parf

e athugar rafgeymi og hvort vdkva vanti

e athugar hvort naegjanlegt magn af frostlegi og vatni sé a keelikerfi

o meelir frostpol vOkvans

e  beetir vokva & ruduvokvaholf

e smyr hjolalegur, hurdir ofl.

o feerir upplysingar inn i smurbok bifreidar

o faerir upplysingar inn a télvu hja fyrirtaekinu

e athugar bremsuvokva, kerti og fleira ef parf.

3.4 Stada starfsmenntunar, si- og endurmenntunar.
Eins og greint er fra hér ad framan eru starfsmenn smurstdédva famenn stétt. Stédvarnar

margar og fair starfsmenn a hverri st6d. Hér ma pvi segja ad endurmenntun sé algjoérlega ad
frumkvaedi starfsmannsins sjélfs. Fraedslumidstdd bilgreina hefur bodid upp @ namskeid fyrir

starfsmenn a smurstédvum ( heimild starfsmadur FMB, mai 2003).




4. Starfsmadur a hjolbardaverkstzaedi
4.1 Krofur um menntun/hafni vié radningu.
Ekki eru gerdar formlegar krofur um menntun vié radningu starfsmanna a hjolbaréaverkstaedi.
pjalfun starfsmanna fer fram a hjolbardaverkstaedunum. Nyr starfsmadur fylgist med storfum

reyndari starfsmanns og proéfar sig afram uns hann hefur nad tékum a starfinu.

4.2 Fjoldi
betta er famenn stétt, vinnustadirnir eru famennir. Pad sem einkennir pessa starfsemi 66ru

fremur er hversu arstidabundin han er. Mikil umsvif & vorin og haustin. Tafla 3 hér ad nedan
synir aztladan fjolda starfsmanna a hjolbardaverksteedum. Pess ber pé ad geta ad erfitt er
ad gefa upp nakvaemar tolur um heildarfjélda starfsmanna sem starfa a hjolbardaverkstaedum
ad adalstarfi ( heimild, starfsmadur FMB, oktdber 2003).

Tafla 2. A=tladur fjoldi starfsmanna & hjélbardaverkstadum

Hoéfudborgarsvaedid Landsbyggdin Alls

100 20 120

4.3 Starfslysing a starfi starfsmanns a hjolbardaverkstadi
Par sem ekki er til utgefin starfslysing a starfi starfsmanns a hjolbardaverkstaedi er

nedangreind starfslysing sett saman eftir vidtal vid starfsmenn hjolbardaverkstaedis (munnleg

heimild: starfsmenn hjélbardaverkstaedis, oktdber 2003).

Starfsmadur a hjélbardaverkstaedi

Sér um alla pjonustu tengda hjolbérdum Okutaekja eftir 6skum vidskiptavina.

e sérum vidgerdir & hjolbordum

o tekur hjélbarda af felgu og setur nyjan & felguna

- setur sumarhjélbarda undir a vorin og vetrarhjélbarda undir ad hausti.

e neglir hjélbarda med sérstakri vél.

o jafnveegisstillir hjdlin.

e selur og radleggur vidskiptavinum um val & hjélbéréum

4.4 Stada starfsmenntunar, si- og endurmenntunar.

Landslagid er mjog apekkt i pessari starfsgrein og hja smurstédvunum hér ad framan. Petta
er famenn stétt. Hjélbardaverkstzedin eru morg og fair starfsmenn a hverju peirra. Hér ma
bvi segja ad endurmenntun sé algjérlega ad frumkveaedi starfsmannsins sjalfs. Einn erlendur
dekkjaframleidandi hefur fyrir milligdngu dekkjainnflytianda bodid upp & namskeid fyrir
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starfsmenn a hjélbardaverksteedum, en pau hafa ekki verid vel sétt ( heimild, starfsmadur
FMB, mai 2003).

] 5. Flutningsgreinar-sameiginleg namskeid
| pessum kafla er gerd grein fyrir stérfum i flutningagreinum. Hér undir falla flutningar a félki,

vorum, sorpi/gamum og varningi i og ur birgdageymslum og lagerum.
Par sem gerd er krafa um sému réttindi i flestum pessara greina er gerd grein fyrir nami til ad
O0last pau réttindi i upphafi kaflans. Pessi réttindi eru: aukin 6kuréttindi, ADR-namskei®

(flutningur & haettulegum farmi) og vinnuvélaréttindi (lyftaraprof).
Hér ad nedan er tafla um aaetladan fjdlda starfsmanna i starfsgreinum sem veréur fjallad um.

Rétt er po ad taka fram ad hér er aaetlad hversu margir starfsmenn starfi i greinunum en ekki

fjoldi arsverka.

Tafla 4. A=tladur fjoldi starfsmanna i flutningsgreinum

Hoéfudborgarsvaeoio Landsbyggoin Alls
Leigubifreioastjorar 539 56 595
Sendibilstjorar 400 100 500
Hépferdabilstjorar 500
Streetisvagnabilstjorar 185 35 220
Gamar og sorpbilstjorar 180 70 250
Voruflutningar og 1150 650 1800
tekjastjornendur

Alls:3865

5.1 Aukin okuréttindi a hop-, voru- (>3500kg) og leigubifreidar

5.1.1 InntSkuskilyroi
Okuskoélar sja um kennslu i nami til aukinna okuréttinda. Til ad saekja um inngdngu i skélana

parf viokomandi ad hafa almennt bifreidastjoraprof og uppfylla adrar paer reglur sem
domsmalaraduneytid setur.

Okuskélar innrita nemendur og bera abyrgd a ad peir uppfylli eftirtalin skilyrdi:

a) Ad nemandi hefji ekki nam fyrr en 6 manudum adur en réttindaaldri er nad.
Réttindaaldur a vorubifreid og vorubifreid med eftirvagn er 18 ar, a leigubifreid 20 ar og a
hopbifreid 21 ar.

b) Ad nemandi hafi haft réttindi til aksturs bifreidar sidustu sex manudi og sanni pad med
pvi ad framvisa gildu dkuskirteini.

c) Ad nemandi skili laeknisvottordi skv. reglum par ad lutandi.
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5.1.2 Namskra
Namskrain sem liggur til grundvallar auknum Okuréttindum og er i gildi i dag er fra 1993

(Umferdarrad -6kunamsdeild, 1993). Pessi namskra er til endurskodunar.

Namsefni til aukinna ékuréttinda er skipt i namsgreinar og til pess ad geta preytt prof til
tiltekinna 6kuréttinda parf ad ljuka akvednum fraedilegum namsgreinum, auk videigandi
aksturskennslu.

A. Vérubifreidarprof: Einstakir namspaettir hér eru umferdarfraedi, skyndihjalp,
bifreidataekni 1, bifreidateekni 2 og stjérnun stérra dkuteekja, samtals ekki faerri en 96 stundir

freedilegt nam auk kennsluaksturs a vorubifreid.

B. Hépbifreidarprof: Til vidbotar vorubifreidarprofi kemur ferda- og farpegafraedi,

samtals ekki feerri en 120 stundir freedilegt nam, auk kennsluaksturs a hopbifreid.

C. Proftil ad stjorna bifreid til farbegafiutninga i atvinnuskyni (leigubifreidarprof): Hér eru
namspaettirnir umferdarfraedi, skyndihjalp, bifreidateekni 1 og ferda- og farpegafreedi, samtals

ekki feerri en 84 stundir freedilegt nam, auk kennsluaksturs a leigubifreid.

5.1.3 Namsmat
Ad nami loknu i hverri namsgrein gefur 6kuskali Ut vottord um ad nemandi hafi lokid naminu

med videigandi arangri, & par til gerdum eydubléddum sem unnt er ad fa hja Umferdarradi.
Lagmarkseinkunn er 7 i umferdarfraedi og eins i namsgreininni stjérnun stérra dkutaekja en 5 i
60rum namsgreinum. Ekki er gefin einkunn fyrir arangur i kennsluakstri. Maetingarskylda i
béklega namié er 80% en 100% i verklega pattinn.

Nemendur - taka prof a hvert pad dkutaeki sem peir 6ska eftir réttindum a. Sérstakt namskeid

er fyrir pa sem vilja fa réttindi a vorubifreid med eftirvagn.

5.1.4 Namstimi og kennsla

Kennt er eftir afangakerfi sem gerir namstimann sveigjanlegan. Stundaskrain er pvi snidin ad
porfum flestra. Nam til réttinda & voru-, hép- og leigubifreid tekur um 5 vikur. Nemandi getur
einnig lokid naminu a lengri tima 6ski hann pess. Taki vibkomandi adeins hluta réttindanna,

tekur namid styttri tima. Hver namsgrein gefur tiltekinn fjélda eininga, samtals 5 einingar.

Kennt er a kvoldin virka daga og tvo laugardaga. Béklegt nam er samkvaemt kennsluskra 122

kennslustundir (fyrir alla prja 6kuteekjaflokkana).

Verkleg kennsla fer fram eftir nanara samkomulagi nemenda og kennara. Okutimarnir eru alls
brettan a 6l 6kutaekin, vid baetast prir préftimar; einn & hvert dkutaeki. Okuprof fer fram um pad

bil viku eftir ad sidasta boklega profi lykur. (Umferdarrad-okunamsdeild, 1993).

Leigubifreid

i nami til 6kuréttinda & leigubifreidar taka nemendur ferda- og farpegafraedi, skyndihjalp,
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umferdarfraedi |, umferdarfraedi |l, bifreidataekni I. Verkleg kennsla er 3 timar auk préftima,

samtals 4 timar. Heildarnamstimi er prjar og half vika.

Hépbifreid
i nami til 6kuréttinda & hopbifreidar taka nemendur ferda- og farpegafraedi, skyndihjalp,
umferdarfraedi |, umferdarfreedi Il, bifreidateekni I, bifreidataekni 1l og stjornun stérra 6kutaekja.

Verkleg kennsla er 5 timar auk préftima, samtals 6 timar. Heildarnamstimi er fimm vikur.

Vorubifreid
i nami til réttinda & vorubifreidar taka nemendur umferdarfraedi |, umferdarfraedi |1, skyndihjalp,
bifreidataekni |, bifreidateekni 1l og stjornun storra dkutaekja. Verkleg kennsla er 5 timar auk

proftima, samtals 6 timar. Heildarnamstimi er fjérar vikur.

Vérubifreid med eftirvagn
Hér parf ad taka 5 tima i akstri og svo prof, samtals 6 tima. Reglugerd sem segir til um

freedilegt nam er veentanleg.

Skyndihjalp
16 kennslustunda namskeid i skyndihjalp samkvaemt sté8ludum reglum Raudakross islands

um namsefni a skyndihjalparnamskeidum.

5.2 ADR-namskeid. Namskeid til flutnings & haettulegum farmi
Til ad 6olast réttindi til ad flytja haettulegan farm parf til vidbotar vorubifreidarprofi ad taka

namskeid a vegum Vinnueftirlits rikisins. Pbar er fjallad um hvada reglur gilda um flutning a
haettulegum farmi sem déomsmalaraduneytid setur og eins sérstaklega um svokalladar ADR-
reglur, p.e. evrépskar reglur um flutning a hasttulegum farmi & vegum, en paer gilda nu einnig
& Islandi. Vinnueftirlit rikisins sér um framkveemdina og kennslu @ namskeidum um flutning a
haettulegum farmi.

Namskeid sem 6kumadur parf ad sitja til ad fa vottord um starfspjalfun (ADR-

skirteini) er baedi boklegt og verklegt. Meginmarkmid namsins er ad gera stjérnendum
Okutaekja grein fyrir haettunni sem fylgir flutningi a heettulegum farmi og kenna naudsynleg
grundvallaratridi til ad draga sem verda ma ur slysahaettu. Einnig ad kenna hvernig bregdast
skuli rétt vid, beri slys ad hondum, til ad verja sjalfan sig og umhverfid og draga ur ahrifum
slyssins (VER, 1998).

5.2.1 Namskra

Sérstok profnefnd & ad gera namskra fyrir petta nam en hun liggur ekki enn fyrir. Til er
handbdk um flutning a haettulegum farmi. Békin er fra 1998 og er ad hluta til ir sér gengin
(munnleg heimild Vidir Kristjansson, Vinnueftirliti rikisins, oktéber 2003).

ADR-namskeidin eru byggd upp sem grunnnamskeid (3 dagar) sem allir verda ad sitja og

sidan prju framhaldsnamskeid (1-2 dagar) eftir pvi hvada réttindi viokomandi vill afla sér til
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vidbotar. Grunnnamskeidid veitir réttindi til flutnings a stykkjavoru fyrir utan flutning a
sprengifimum og geislavirkum efnum. Vidbotarnamskeidin gefa svo réttindi hvert um sig til
flutnings a sprengifimum efnum (1 dagur), geislavirkum efnum (1 dagur) og til flutnings a
efnum i tanki (2 dagar).

5.2.2 Namsmat

Namskeidid er baedi boklegt og verklegt og lykur med profi.

5.2.3 ADR-framhaldsnamskeid

Eftir grunnnamskeid, sem allir verda ad sitja, er val um prju framhaldsnamskeid eftir pvi hvada

réttinda viokomandi vill afla sér til viébétar:
o Vidbotarnamskeid vid grunnnamskeid, 2 dagar, veitir réttindi til flutnings a efnum i tanki.

e Vidbotarnamskeid vid grunnnamskeid, 1 dagur, veitir réttindi til flutnings a sprengifimum

efnum.

o Vidbdtarnamskeid vid grunnnamskeid, 1 dagur, veitir réttindi til flutnings a geislavirkum

efnum.

Innifalid i namskeidinu er verkleg kennsla i skyndihjalp og notkun slékkvitaekja.

5.3 Vinnuvélaréttindi

Stundaskra fyrir frumnamskeid

Namskeid til ad 6dlast réttindi a vinnuvélar eru haldin hja Vinnueftirliti rikisins. Pau eru 26
kennslustundir med proéfi og haldid i minnst premur aféngum og ad 6llu j6fnu a timabilinu fra
kl. 08:00 til kl. 16:30. P06 er haegt ad breyta timasetningu og fyrirkomulagi pegar haldin eru

sérstok namskeid fyrir tiltekin fyrirtaeki (www.ver.is).

Hluti |
| pessum paetti er farid i vinnuverndarldgin og reglur, persénuhlifar og notkun peirra,

vinnuvistfreedi og slysavarnir, medhdndlun byrda, edlisfraedi, vokvafraedi og vélfraedi.

Hluti 1l

i 88rum hluta namsins er fjallad um lyftara, mismunandi gerdir og bunad, rafgeyma og
hledsluklefa, akstur og umferd, vorumedferd, oryggi vid stjorn og notkun lyftara, minni gerdir
vinnuvéla, skotbomulyftara, drattartaeki og minni gerdir vinnuvéla svo og

korfulyftur.

Hluti 1l

| lokapaettinum er fjallad um steypudeelur, Gtlagningarvélar fyrir bundié slitlag,
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vegfraesara, steypudaelingu og utlagningu a bundnu slitlagi, valtara og hledslukrana.

Peir nemendur sem standast ekki préfin geta éskad eftir endurtdku a profi sidar og pa i

samradi vid viokomandi kennara.

Ad namskeidi loknu 6dlast nemendur rétt til ad fara i verklega pjalfun hja atvinnurekanda i

stjorn og medferd vinnuvéla i eftirtéldum flokkum:

e  Lyfturum med lyftigetu 10 tonn og minni

e Dréttarvélum med teekjabunadi og minni geréum vinnuvéla
e Korfukrénum

e Steypudazlum

e Volturum

o Utlagningarvélum fyrir bundid slitiag

o Hledslukrénum a 6kutaekjum med allt ad 25 tonna lyftigetu (www.ver.is)

6. Folksflutningabilstjorar
Hér ad nedan er gerd grein fyrir helstu tegundum félksflutninga.

6.1 Leigubilstjori

6.1.1 Krofur eda skilyrdi um menntun/hafni vid radningu.

Skilyrdi fyrir pvi ad mega aka leigubifreid eru aukin okuréttindi, leyfisveiting eda framsal
leyfisveitingar. Skilyrdi fyrir Gthlutun atvinnuleyfis er ad hafa farid a leyfishafanamskeid auk
akvedins fidlda ekinna stunda, en fjoldi peirra getur verid nokkud mismunandi eftir pvi a hvada
tima leyfum er uthlutad. Vegagerdin sér um ad uthluta leyfum og halda utan um pennan
malaflokk.

Leyfisveiting er bundin einstaklingnum sem feer leyfinu uthlutad. Undantekningar fra pvi ad
einungis leyfishafinn sinni starfinu er pegar um timabundin veikindi leyfishafa er ad reeda pa
getur hann fengid einstakling til ad sinna akstrinum i forféllum. Einnig hefur maki leyfishafa
réttinn til ad rada sér bilstjora og nyta pannig leyfid i 3 ar eftir dauda maka (munnleg heimild:
Sigurdur Hauksson, Vegagerd rikisins, september 2003). Leyfid fellur ur gildi vid 71 ars aldur
leyfishafa og a pad einnig vid ef eftirlifandi maki rekur leyfid ad leyfishafa latnum.

Forfallabilstjérar purfa einnig ad fara a leyfishafanamskeid.
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6.1.2 Fjoldi

Par sem loggjafinn telur leigubifreidaakstur mikilvaegan lid i samgéngukerfinu hefur hann falid

samgonguraduneytinu ad hafa yfirumsjon med pessum malaflokki. Vegagerd rikisins sér um

uthlutun atvinnuleyfa og umsyslu hvad pessi mal vardar.

Eins og fram kemur i t6flu 4 hér ad framan er azetladur fjoldi leigubifreidastjéra a landinu um

595. Virk leyfi a hofudborgarsveedinu eru 489. Virk leyfi a landsbyggdinni eru 48. Innl6gd
leyfi eru 50 a hofudborgarsveedinu og 9 a landsbyggdinni (munnleg heimild: starfsmadur

Vegagerdar rikisins, oktdber 2003).

6.1.3 Starfslysing fyrir leigubilsjéra

Leigubilsstjori:
“ekur farpegum i leigubifreid sem gerd er Ut fra tiltekinni leigubilastdd:

e laetur skra pjonustu sina hja st6d, t.d steerd og tegund bifreidar og tungumalakunnattu
sina;

e akvedur hveneer sélarhringsins ekid er;

e leitar uppi og bidur farpega par sem peirra er von, s.s. fyrir utan skemmtistadi, a
leigubifreidastod eda bidstaedi;

e svarar utkalli fra leigubifreidastdd og ekur & pann stad sem éskad er;

e ekur farpega a afangastad, stédvar og gerir upp samkveemt gjaldmaeli eda tekur vid
akstursbeidni;

o adstodar farpega vid ad komast i og ur bifreid ef porf krefur;

e ekur gjarnan med ymiss konar sendingar, s.s. boggla, bréf og blom

e faer ymis skilabod fra st6d, s.s. tilkynningar um umferdarteppur og hvar bila er porf;

e hreinsar bifreid eftir pérfum baedi ad utan og innan;

e annast i sumum tilvikum létt vidhald og vidgerdir & bilnum;

o getur tekid ad sér sérverkefni fyrir einstaklinga, fyrirtaeki eda opinbera adila, s.s. ad aka

bradhjonum, gjarnan i skreyttri bifreid;

e ekur i sumum tilvikum sératbuinni bifreid fyrir fatlada farpega;

e gerir reglulega upp fjdlda ferda, kilébmetrafjélda, tekjur og utgjold og sér um békhald
bifreidarinnar;

e greidir reglulega stddvargjald til peirrar leigubilastédvar sem gert er Gt fra.”

(Heimild: Gerdur G. Oskarsdéttir (ritstj.) 2001. Starfslysingar Ill — Almenn stérf i framleidslu og pjénustu. Reykjavik:

Félagsvisindastofnun og 16na, bls. 152.)

6.1.4 Namskeid
Pad er skilyrdi fyrir alla leigubifreidarstjéra, leyfishafa og forfallabilstjéra, ad fara a
leyfishafanamskeid sem Vegagerdin heldur en Okuskolinn i Mjédd hefur séd um

framkvaemdina & pessum namskeidum a hofudborgarsvaedinu.
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Petta namskeid er skilyrdi fyrir leyfisveitingu, en einnig er farid eftir eknum stundum &

leigubifrei® vid uthlutun leyfanna.

Leyfishafanamskeidin eru ein vika og er kennt fimm daga vikunnar fr4 8:30-16:10.

Efni sem farid er i a leyfishafanamskeidunum er nam og namstaekni, hlutverk
Vegagerdarinnar, leyfisveitingar, almenn skattskil, pungaskattur, bifreidagjald, tekjuskraning
og boékhald, vinnuumhverfi og likamsbeiting, mannleg samskipti, lifeyrissjédir, vatryggingar,
fjarmognun i rekstri, vinnuldggjof og skadabotaréttur, verdlagning — verdmyndun, skyndihjalp.

Leyfishafanamskeidunum lykur med einstaklingsprofi.

Bodid er upp a framhaldsnamskeié i beinu framhaldi af leyfishafanamskeidinu. betta
framhald er fjdgur kvdld og kennt er fra klukkan 18:00-22:15. bessi ndmskeid eru ekki skylda
en flestir fara a pau lika.

Ferdamalaskadlinn i Kopavogi sér um pessi namskeid. Farid er i leidsogn fyrir Reykjavik og
nagrenni, leidsogn fyrir Gullfoss, Geysi og Pingvelli, enskt talmal og ordaforda, mimunandi

menningarheima, pjénustu og samskipti. Pessum hluta lykur ekki med proéfi (www.bilprof.is)

6.1.5 Grundvallarferni
| rannsékninni Faernikréfur starfa fra 1999 er nidurstadan su ad tiltélulega litid reyni a

lestrargetu og skriftargetu hja leigubilstjérum, en nokkud a reikningsgetu. Mjog mikid reynir a

notkun erlendra tungumala, a tjaningu, samskipti og akvardanatoku.

| umraeddri rannsékn voru starfsmenn bednir ad meta préun starfsins og matu 80% ad starfid
veeri 6breytt fra pvi sem fyrr var, hvorki einfaldara né floknara. 35% fannst vera meira alag nu
en adur, m.a. vegna meiri hrada og umferdar auk lengri vinnutima. bPannig veeri veeri

naeturkeyrsla um helgar mun seinna en adur og sumum fannst vera minna ad gera sem leiddi

til pess ad peir pyrftu ad vera lengur i vinnunni til ad na sému tekjum.

Pegar leigubilstjorar voru bednir ad nefna pau atridi sem peim paettu erfid eda peir rédu illa
vid i starfi sinu nefndu peir nzer eingdngu samskipti vid farpega i alls kyns asigkomulagi og

einnig samskipti vid utlendinga.

Adspurdir svorudu leigubilstjorarnir ad peir hefdu mestan ahuga a ad saekja namskeid i
tungumalum, ensku og pysku, leidségumannanamskeid og samskiptanamskeid, en einnig

namskeid i bokhaldi og bokfeerslu, enda eru flestir leigubilstjérar nokkurs konar verktakar.
Pegar stjornendur leigubifreidastodva voru spurdir hvers konar namskeid peir vildu senda

starfsmenn a nefndu peir tungumalanamskeid og samskiptanamskeid. Peir voru sammala pvi

ad samskipti og tungumal aettu ad vera steerri pattur i menntun leigubilstjora.
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6.1.6 Proéun starfs
Starf leigubilstjora hefur haldist tiltélulega dbreytt til margra ara og ma spa pvi ad pad breytist

l[itid & neestu arum (www.frami.is). Sa pattur sem hefur hvad mest breyst er gifurleg aukning
ferdapjonustu pannig ad nu ma gera rad fyrir ad vidskiptavinir leigubilstjéra séu i auknum

meeli ferdamenn.

Si- og endurmenntun er adallega ad frumkveaedi hvers einstaklings og eftir hans ahugasviéi og

porfum.

6.2 Hopferdabilstjori (ratubilstjorar og streetisvagnabilstjorar)

Pad sem er sammerkt mérgum af pessum bilstjérastérfum er ad pé svo ad utskyra megi pessi
stérf & mjdg einfaldan hatt er starfid svo fiarri pvi ad vera einfalt. | mdrgum pessara starfa
reynir mikid a pjonustu vié vidskiptavini og samskipti vid alls konar hopa félks. Einnig eru
vinnuadstaedurnar edli malsins samkvaemt paer sému, prongar vinnuadstaedur, einhaefar
vinnustellingar og langtimasetur.

Skilyrdi vid radningu i pessi bilstjorastorf eru aukin okuréttindi og ratuprof.

6.2.1 Rutubilstjori
Formlega skilyréid vid radningu er aukin dkuréttindi (meiraprof) og rutubilaprof.

Starfsmadur verdur ad fara & 6ryggisnamskeié. Annad hvert ar er upprifjunarnamskeid i
skyndihjalp, snidié ad porfum starfseminnar. bjonustunamskeid, Okuskolinn i Mjodd hefur séd
um framkvaemdina a pvi ( munnleg heimild: Sigidur Guémundsdéttir, Kynnisferdum, oktober,
2003).

6.2.2 Straetisvagnabilstjori
Skilyrdi vid radningu meirapréf og ratuprof

Namskeid
Nylidanamskeid er haldid fyrir alla nyja starfsmenn og er pad kennt i tvo daga fra klukkan 8-

16 (munnleg heimild: Gudmundur Gudmundsson, Straeto bs, september, 2003).

Sidan er bodid upp a fjogur namskeid og haekka starfsmenn um einn launaflokk eftir ad hafa
loki® peim. Pessi fijogur namskeid fjalla um mannleg samskipti, ensku, hollustu og heilsu og
teeknindmskeid.

6.1.1 Starfslysingar

»Folksflutningabilstjori;

ekur farpegum i sérleyfis- eda hopferdum i félksflutningabil i eigin eigu eda i eigu fyrirtaekis:

o yfirfer bil fyrir brottfér med pvi m.a ad geeta ad oliu, vatni og hjélbérdum;
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geetir ad ymsum 6ryggisatridum fyrir langferdir s.s. ad hafa hlifdarfatnad med og verkfeeri
eins og topplyklasett, drattartég og skoflu;

radar pokkum og farangri farpega inn i farangursgeymslu med pad fyrir augum ad hann
verdi ekki fyrir hnjaski;

ekur bil a milli afangastada;

stdédvar bil & afangastad, hleypir farpegum ut og losar farangur;

adstodar hreyfihamlada upp i bifrei® og ur ef porf er 3;

yfirfer bil i lok dags, hreinsar rusl, prifur ad utan og innan og athugar hvort munir hafi
verid skildir eftir;

sér um vidhald & bil og pantar aukahluti ef pess parf;

fer med bil a verksteedi ef bilunar verdur vart eda tilkynnir bilun til yfirmanns;

heldur skra yfir smurningu og daglegt vidhald bils;

skrair upplysingar um kilémetrastddu bils a par til gerdan Okurita og skiptir um okuritakort
a hverjum degi;

handskrifar stundum kvittanir fyrir farbega eda ferdaskrifstofur;

notar bilasima og stundum talstédvar til ad fa upplysingar m.a. um feerd, vedur og

farpega.

Bilstjori i sérleyfisferoum:

tekur & moti farmidum eda greidslu fra farpegum;

fyllir t tima- og hringmidakort med pvi ad skra hvar farpegi kemur inn i bil og fer ut; skrair
einnig hvad aksturinn kostar hja hverjum farpega;

tekur upp farpega a leid a afangastad;

veitir bérnum, proskaheftum eda hreyfihdmludum adstod og gaetir pess ad peir fari Ut a
réttum stad ef peir ferdast einir;

flytur oft vérur milli landshluta og naer pa i og losar peer eftir porfum & ymsum basjum eda
stodum a leidinni;

sér i sumum tilfellum um allan postflutning til og fra viskomandi landshluta.

Bilstjori i hopferdum:

er i samstarfi vid leidsdgumann um framvindu ferdar, s.s timaaaetlun og leidaval;

tilkynnir komu og brottfarartima farpega a hétel og aningastadi i samvinnu vid
leidsdgumann;

fylgist med komutima farpega sem saekja a ur flugi;

ber stundum farangur farpega upp a hételherbergi eda kemur honum ut i bil;

er i sumum tilfellum leidsdgumadur med smaerri hépa samhlida akstri;

notast vid ymis hjalpargogn s.s landakort og upplysingahandbaskur um vidkomandi sveedi

eda land.”

(Heimild: Gerdur G. Oskarsdattir (ritstj.) 2001. Starfslysingar Ill — Almenn stérf i framleidslu og pjénustu. Reykjavik:
Félagsvisindastofnun og 18na, bls. 152.)
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6.2.4 Mat a mikilvaegi faernipatta
| rannsokninni Feernikréfur starfa fra 1999 er nidurstadan ad mjég reyni a grundvallar

faernipeetti i starfi hopferdabilstjéra. bPegar spurt var um breytingar nefndu bilstjérarnir m.a.
betri vegi og minna vidhald & bilum og breytingar & vinnuskipulagi vegna laga um
hamarksvinnutima. 60% bilstjéranna taldi pjalfun vié upphaf starfs hafa verid méatulega og
verdur pad ad teljast nokkud lagt hiutfall. Pegar bilstjérarnir voru spurdir hvada namskeid peir
hefdu ahuga a ad saekja i tengslum vid starf sitt nefndu peir namskeid i; samskiptum,
tungumalum, skyndihjalp, 6ryggismalum og télvunamskeid. Pegar yfirmenn voru spurdir
hvada namskeid peir vildu senda starfsmenn a nefndu peir namskeid i samskiptum,

vidgerdum og skyndihjalp.

] 7. Voruflutningabilstjori og takjastjornendur
| pessum kafla er fjallad um bilstjora sem flytja annad en félk.

7.1 Voruflutningabilstjoéri/taekjastjornendur-krafa um hafni vid radningu

Krafa um haesfni vid rddningu eru videigandi okuréttindi eftir staerd bilsins. Einnig er stundum
gerd krafa um ad bilstori hafi lokid ADR-namskeidi eftir pvi hvada varning hann flytur. Fyrir
teekjastjéornendur er gerd krafa um videigandi vinnuvélaréttindi eftir tegund taekisins sem

starfsmadur starfar a.

711 Fjoldi

Eins og fram kemur i t6flu 4 er azetladur fjéldi starfsmanna a voruflutningabilum og

teekjastjornendum um 1800 & landinu.

»Voruflutningabilstjori;
flytur vérur innan baejar eda a milli landshluta i flutningabil i eigin eigu eda eigu fyrirteekis:

e  saekir vorur adur en lagt er upp i fero;

o flokkar vorur eftir pyngd og tegund og radar inn i flutningskassa med hlidsjon par af;

e notar lyftara og stundum bilkrana eda feeriband til ad hifa vorur upp i bil og ur;

o reiknar ut heildarpyngd farms eftir upplysingum a fylgibréfum sendingar og geetir pess ad
byngd sé i samraemi vid reglur vegaeftirlitsins;

o yfirfer bil fyrir brottfér med pvi m.a. ad fylla eldsneytistank og gaeta ad smuroliu;

e sérum vidhald & bil og pantar inn aukahluti ef eitthvad eydileggst eda bilar i ferd, s.s.
bakspegla eda ljos;

o fer med bil a verkstaedi ef bilunar verdur vart eda leetur yfirmann vita af bilun;

o skrair upplysingar um kilémetrastdédu bils a par til gerdan Okurita og skiptir um ékuritakort

a hverjum degi;
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o fylgist med farmi i flutningum einkum ef hluti hans hefur veri® bundinn vié pak eda ef
aukavagn er tengdur vié bil;

o afhendir hluta sendingar a leidinni, tekur a moti greidslu ef um girésendingu er ad raeda
og sér um ad koma henni til gjaldkera;

o  prifur flutningakassa pegar porf er 3;

o fyllir stundum ut fylgibréf med sendingu ef han er tekin a leidinni;

e notar farsima eda talstod til ad fa upplysingar, m.a. um fzerd, vedur, og sendingar;

e losar bilfarm & akvérdunarstad, stundum i samvinnu vid lestunarmenn a vidkomandi stad;

e er gjarnan i samfloti med 68rum voruflutningabilum, sérstaklega i slaeemri feerd & vetrum;

o hefur samskipti vid: sendendur, mottakendur, voruafgreidslur og adra

voruflutningabilstjora, auk peirra er gefa upplysingar um faerd a vegum.*

(Heimild: Gerdur G. Oskarsdéttir (ritstj.) 2001. Starfslysingar Ill — Almenn stérf i framleidslu og pjénustu. Reykjavik:
Félagsvisindastofnun og 16nq, bls. 152.)

7.1.3 Mat a mikilvaegi faernipatta
| rannsékninni Faernikréfur starfa fra 1999 er nidurstadan ad mjég mikid reyni &

grundvallarfaerni en litid a feerni i erlendum tungumalum. 80% starfsmanna taldi pjalfun hafa
verid matulega vid upphaf starfs ferils. Pegar starfsmenn voru bednir ad segja hvada
namskeid peir vildu helst saekja i tengslum vid starfid nefndu peir oftast namskeid i medferd
eiturefna, télvunamskeid, lyftaraprof, vidgerdir og tungumal. begar yfirmenn voru spurdir a
hvada namskeid peir vildu senda starfsmenn sina nefndu peir helst eiturefnaflutninga,

skyndihjalp, tungumal, samskipti og undirstéduatridi vid voéruflutning.

7.2 Sendibilstjori

Krofur vid radningu um aukin 6kuréttindi séu bilarnir steerri en 3,5 tonn.

Erfitt er ad henda reidur a nakveemum fjdlda sendibilstjora eftir ad félagsadild var gefin frjals.
Sumir starfsmenn eru i 68rum stérfum lika. Azetla ma ad um 500 manns faist vid
sendibilaakstur i einhverjum maeli & hverjum tima (munnleg heimild: starfsmadur Trausta -
félags sendibilstjéra, september 2003). Félagsmenn hja Trausta eru um 250 einstaklingar,

vitad er um allt ad 100 sendibilstjéra sem ekki eru i félaginu.

7.3 Gamabilstjéri og sorphreinsunarbilstjoéri
Skilyrdi vid radningu er aukin okuréttindi, 8 gamastédvunum er einnig gerd krafa um réttindi til

ad aka med tengivagn og vinnuvélaréttindi (munnleg heimild: Arngrimur Sverrisson

Gamapjoénustunni, oktéber 2003).

7.3.1 Fjoldi
Azetla ma ad um 250 starfsmenn starfi 4 ruslagamabilum og sorpbilum & landinu. Hér 4 vié
eins og i mérgum 68rum greinum sem hér er fjallad um ad starfsmenn sinna meira en einu

starfi a landsbyggadinni.
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7.3.2 Starfslysing fyrir sorphreinsunarbilstjora

,»Bilstjori & sorphreinsunarbifreid
ekur sorphreinsunarbifreid samkvaemt dkvednu skipulagi hja sveitarfélagi; er flokksstjori

sorphreinsunarmanna sem taema sorptunnur:

e szkir starfsmenn i flokki sinum ad morgni;

o hefur lykla ad sorpgeymslum a vidkomandi svaedi og afhendir sorphreinsunarménnum;

e leggur bil fyrir framan hvert his svo tunnulosun taki sem skemmstan tima a hverjum stad
og fylgist med pvi ad engin hus verdi eftir i ruslteemingu;

o fylgist med pvi sem gerist bak vid bilinn a sjonvarpsskja;

e losar rusl Ur bil i sorpeydingarstd;

o tekur a méti kvortunum fra verkstjora eda vidskiptavini ef einhver hus gleymast eda tjon
verdur a eigum;

e kemur nyjum sorphreinsunarmanni inn i starfid, kynnir reglur um heimilissorp o.fl.;

e sérum brif og bén & umsjénarbil sinum, fylgist med sliti dekkja, styrisbunadar og
hemlakerfis og leetur vidgerdardeild vita ef um bilanir er ad raeda; sér i sumum tilvikum um
minnihattar vidhald bils;

e hefur samskipti vid verkstjora, adra bilstjora, sorphreinsunarmenn og vidskiptavini;

e notar vid vinnu sina talst6d, sjonvarpsskja, sima og i sumum tilvikum télvu;

e hefur i sumum tilvikum almennt eftirlit med astandi tunna & sinu svaedi, gerir vié minni
hattar skemmdir & peim en tilkynnir bilanadeild ef um frekari skemmdir er ad reeda; tekur
patt i tunnutalningu einu sinni til tvisvar a ari; heldur skra yfir tunnufjdlda svaedis og skrair
breytingar @ honum;

e er i sumum tilvikum jafnframt verkstjori og styrir pa vinnuhdpi; sér um radningar
starfsmanna i samradi vid rekstrarstjéra og skrair vinnuskyrslur starfsmanna sinni;

e séreinn um sorphirdu ef um litid sveitarfélag er ad reeda.”

(Heimild: Gerdur G. Oskarsdéttir (ritstj.) 2001. Starfslysingar Ill — Almenn stérf i framleidslu og pjénustu. Reykjavik:
Félagsvisindastofnun og 16na, bls. 152.)

8. Hladmenn a flugvollum
8.1 Krofur um menntun/faerni vié radningu

Skilyrdi vid radningu er 19 ara aldur og 6kuréttindi. Einnig parf lyftararéttindi til ad gegna
starfinu. bad er pé ekki skilyrdi fyrir radningu. Peir sem ekki eru med vinnuvélaréttindi vid
radningu eru sendir & slikt namskeid. Pad getur flytt fyrir radningu ad vera med

vinnuvélaréttindin.

8.2 Fjoldi
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Um pad bil helmingurinn starfar a Keflavikurflugvelli. Pad eru nanast alfarid karlmenn sem
sinna pessum stérfum (munnleg heimild: starfsmadur a skrifstofu IGS a Keflavikurflugvelli,
september 2003).

Tafla 5. Aatladur fjoldi hladmanna og starfsmanna i flugfrakt

Hofudborgarsvaedid/ Landsbyggdin Alls
Keflavikurflugvollur

160 60 220

8.3 Starfslysing fyrir hladmenn
Ekki er til utgefin starfslysing fyrir hladmenn en lysingin hér ad nedan er fengin ur samtali vid

starfsmenn i hladdeild IGS a Keflavikurflugvelli (munnleg heimild: starfsmenn IGS &

Keflavikurflugvelli, september 2003).

Hladmenn
Sja um ad hlada og afhlada flugfor vid komu og brottfér, hvort sem um er ad raeda

félksflutninga eda voruflutninga.

e hledsla og afhledsla farpegaflugfara sem hafa hér viokomu.
¢ hledsla og afhledsla voruflutninga flugfara
e hledsla og afhledsla flugfara i aaetlunarflugi

¢ einnig hledsla og afhledsla einkavéla sem hafa hér vidkomu.

8.4 Stada starfsmenntunar si- og endurmenntunar
Pad er mjog sérheefdur bunadur sem fylgir pjonustu vid flugfér. Petta leera starfsmenn i starfi

sinu. Alpjédlegar stadla- og geedakrofur gilda um starfsemi sem pessa a flugvollum.
Fyrirteeki standa fyrir skyldunamskeidum til ad standast pessar alpjodlegu reglur; namskeid
eins og t.d um haettuleg efni, 6ryggi & hladi og sérstakar reglur er tilheyra starfi a flugvelli.
Vinnuetftirlit rikisins sér um hluta af fraeedslunni fyrir pessa starfsmenn og kemur oft og heldur
namskeid fyrir starfsmennina. Einnig eru fengnir sérstakir kennarar sem uppfylla alpjodleg
skilyrdi/stadla um gaedi samkveemt reglum sem i gildi eru & hverjum tima og oftast eru settar

af flugfélégunum.

9. Starfsmenn vid hafnir
Starfsmenn sem falla hér undir starfa hja skipaféldgunum tveimur.

9.1 Krofur um menntun/hafni vié radningu
FAEskileg pekking vid radningu er ad einstaklingur hafi; 6kuréttindi og lyftaraprof. Lyftararéttindi

burfa allir starfsmenn er vinna vid lyftara. Framkvaemdin hefur verid pannig ad ef einstaklingur

sem vilji er til ad rada hefur ekki lyftararéttindi er hann sendur a vinnuvélanamskeid a kostnad
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fyrirteekisins (munnleg heimild: Anna Kristin Halldorsdéttir, fraedslustjéri Samskipa, oktéber
2003).

Bilstjorar purfa ad hafa aukin dékuréttindi sem parf ad endurnyja a 10 ara fresti. Einnig eru
gerdar krofur um ad flestir peirra séu med ADR réttindi (til ad aka haettulegum efnum) og par
er endurmenntunarnamskeid a 5 ara fresti. Allir bilstjérar verda ad fara a
skyndihjalparnamskeid. Pessi namskeid eru sérhdnnud fyrir skipaféldgin eftir reglum fra
Rauda krossi islands. Par er farid yfir atridi sem parf ad hafa i huga ef komid er ad slysi utan
alfaravega og jafnvel bida lengi eftir ad hjalp berist. Pessi namskeid eru skyldunamskeid. bau
ber ad endurnyja a 2 ara fresti.

9.2 Fjoldi
Skipaféldgin geta ekki gefid upp sundurgreindar tolur yfir fjdlda starfsmanna vid hafnarstorf

annars vegar og birgdahald hinsvegar.
Aastladur heildarstarfsmannafiéldi, sem launpegar, i pessum greinum er 600 (munnleg

heimild: freedslustjorar skipafélaganna Eimskips og Samskips, nbvember 2003).

Tafla 6. Aatladur fjoldi starfsmanna vid og a héfnum.

Hafnarstorf Birgdahald Alls

400 200 600

9.3 Starfslysing fyrir starfsmann a hafnarsvaedi
Ekki eru til utgefnar starfslysingar fyrir storf a hafnarsvaedi. Nedangreindar starfslysingar voru

fengnar fra freedslustjéra Samskipa, Onnu Kristinu Halldérsdottur.

Starfsmadur i birgdahaldi og/eda teekjamadur a hafnarsvadi.

Lysing & starfi: Losa og lesta gamabila og skip.

Afgreidsla og pjonusta vid vidskiptavini

Meginverksvid:

o Dagleg afgreidsla gama til verkstédva skv. beidnum a télvutaeku formi.
o Tiltekt & gamavelli skv. beidni fleedisstjéra.

e  prif og eftirlit med pvi taeki sem hann vinnur a.

e Losun innflutningsvoru ar gamum.

e Lestun voru i gama.

o Lagfeera og umstafla vorum a bretti.

e Geta leyst af i sambeaerilegum storfum ef a parf ad halda.

e  prif & teekjum og bunadi.
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e Almenn bprif i vbruhusi.

e Onnur tilfallandi storf akvedin af rekstrarstjéra eda vaktstjora

9.4 Stada starfsmenntunar, si- og endurmenntunar

Segja ma ad starfsmenntun, si- og endurmenntun sé alfarid hja fyrirtaekjunum, ef fra er talid
réttindanam a vinnuvélar, aukin 6kuréttindi og ADR-namskeid um flutning a haettulegum farmi
(gerd er grein fyrir pessu nami sidar i skyrslunni).

Skipafyrirteekin eru fyrirteeki i samkeppnisumhverfi og kroéfur og parfir vidskiptavina aukast
stoédugt. Skipafyrirtaekin leggja baedi aherslu a si-og endurmenntun sinna starfsmanna. Hja
badum fyrirtaekjunum eru starfandi fraedslustjérar. Héfudmarkmidid er ad starfsmenn fai
naudsynlega starfspjalfun og fraedslu til ad baeta frammistédu sina i starfi svo peir verdi sem
haefastir og auki med pvi samkeppnisheefni fyrirtaekisins. Gengid er ut fra pvi ad til pess ad
fyrirteeki geti vaxid, proskast og haldid samkeppnisstédu sinni i sibreytilegu umhverfi sé

mikilvaegt ad starfsmenn pess hafi taekifeeri til ad auka vid pekkingu sina og faerni.

Anerslan er & ad starfsmenn fai pa pjalfun sem er fyrirtaekinu til framdrattar i formi beettra innri
samskipta og pjénustu vid vidskiptavini og verdi starfsmanninum auk pess til préunar og

frekari proska a pvi svidi sem hann starfar a (www.samskip.is/www.eimskip.is).

Leitast er vid ad greina hvada pekkingu og faerni starfsfélk fyrirtaekisins hefur porf fyrir.
Ahersla & almenn namskeid sem allir starfsmenn szekja hefur minnkad og nu er meira um ad
reeda einstaklingsmidada greiningu & menntunarpdrf sem lid i starfspréun (munnleg heimild:

Arny Eliasdéttir, fraedslustjori Eimskips, september 2003).

A hveriju ari skipuleggja freedsludeildir fyrirtaekjanna fidlda namskeida sem flest eru kynnt i
freedsludagskra félaganna. Namskeid sem eiga par ordid sinn fasta sess eru ymis
toélvunamskeid og namskeid sem tengjast geedastarfi. Einnig eru haldin namskeid fyrir

einstaka starfsmenn og starfshépa.
Deemi um namskeid sem skipafyrirtaekin standa fyrir:

o Nylidakynning fyrir alla nyja starfsmenn par sem farid er yfir ymsa paetti er tengjast

starfseminni.

e Skyndihjalp fyrir starfsmenn i voéruhisum. Namskeidin eru skyldunamskeid fyrir

starfsmenn i &kvednum stérfum, en valfrjals fyrir adra.

e  Skyndihjalp fyrir bilstjora. Namskeidin eru med aherslu & adkomu ad slysum par sem

langur timi getur lidid adur en hjalp berst.

o Sjalfsstyrkingarnamskeid fyrir starfsmenn. Namskei® med aherslu & sjalfséryggi og

persénulega vellidan.
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e Ymis télvunamskeid, m.a. Windows, Word, Excel, PowerPoint, Visio, Frontpage,

GoPro Case og Lotus Notes.

o lIslenska fyrir starfsmenn af erlendum uppruna.

Hafnarskélinn - héfnin krefst pekkingar. betta namskeid hefur verid haldid einu sinni. Um var
al reeda samstarfsverkefni Samskipa, MFA, Eflingar-stéttarfélags og Starfsgreinasambands
islands. betta verkefni var styrkt af starfsmenntasjodi félagsmalaraduneytisins. Hér var um
ad raeda tilraun til ad bjoda upp a frekara nam fyrir einstaklinga med skamma skdélagdngu.
Markmidid med pessu nami er ad auka heefni og 6ryggi starfsmanna vid hafnarvinnu og gera
starfid eftirséknarverdara. Jafnframt ad starfsmenn verdi haefari og anaegdari og hafi

modguleika til ad vaxa i starfi og axla meiri abyrgd.

Mikill ahugi var fyrir pessu ndmi og aneegja med namid. En ekki hefur ordid framhald a par
sem starfsemin reedur illa vid ad missa svo marga af verkstddvunum i svo langan tima i einu
(munnleg heimild: Anna Kristin Halldérsdottir, freedslustjéri Samskipa, agust 2003). Kennt var
tvo heila daga i viku yfir priggja manada timabil. Um var ad raeda 250 kennslustunda nam, par
sem kennt var:

e Namstaekni.

e slenska.
e  Samskipti.
e Enska.

e Oryggis- og umhverfismal.

e Likamsbeiting vid flutningastorf.

e Steerdfreedi.

e TO4lvu- og upplysingataekni.

o Veélfreedi.

e Losun og lestun skipa.

e Losun og lestun gama, fleta og bila.
e Tollalég og tollamal.

o Rekstur fyrirtaekisins.

o Réttindi og skyldur & vinnumarkadi.
o  Ga=dakerfi og gaedastadlar (MFA, 2001).

26



10. Bilidngreinar: bifreidasmidur, bifvélavirki og bilamalari

10.1 Kroéfur um menntun/haefni til starfans

Menntamalraduneytid hefur yfirumsjon med nami i bilidnum og gefur 4t namskra fyrir petta
nam sem er hluti af adalnamskra framhaldsskéla. Um langt arabil tok nam til idnréttinda i
bilidnum fjégur ar, en hinn 1. oktdber 2003 birtist i Stjérnartidindum auglysing nr. 777/2003
um breyting a adalnamskra framhaldsskola er breytti nami i bilidnum. Pessi breyting felur i
sér ad grunnnam bilidna styttist og samsvarar nu einni énn, p.e. 22 einingar i stad tveggja
anna adur, 40 eininga. Petta leidir til pess ad allt bilgreinanam styttist sem svarar einni 6nn.
Meginasteeda pessarar styttingar var ad ekki var talid ad nemendur keemust naegjanlega fljétt
i ad sinna pvi nami sem hugur peirra stefndi ad. Breytingin var m.a. gerd ad tillégu adila

vinnumarkadarins

Borgarholtsskoli mun sja um ad utfeera nam i bilidnum eftir ofangreindar breytingar, en hann

er eini skoli landsins sem bydur fram nédm i I6ggiltum bilidngreinum til loka.

Nami i bilidngreinum lykur med sveinsproéfi og faer sé er stenst pad heimild til ad bera

starfsheitid bifvélavirki, bifreidasmidur eda bilamalari eftir pvi sem vid a.

Samkvaemt 31. grein framhaldsskoélalaga nr. 80/1996 er kvedid a um ad kjarnaskoli skuli i
samstarfi vid starfsgreinarad hafa forgdngu um ad préa namsefni, namsskipan og
kennsluadferdir i starfsnami og adstoda adra skéla og fyrirteeki vid umbaetur i kennslu og

pjalfun a vidkomandi svidi.

Nam i bilidnum hefst med einnar annar grunnnami sem er 22 einingar. Sidan tekur vid
skolanam i faggreinum sem er prjar annir i bilamalun, en fjérar annir i bifreidasmidi og
bifvélavirkjun. Pessu til vidbétar kemur starfspjalfun a vinnustad, atta manudir i bilamalun og

téIf manudir i bifreidasmidi og bifvélavirkjun.

Ad loknu idnnami i bilgreinum stendur félki til boda framhaldsnam af ymsum toga m.a.
meistaranam i bilgreinum, nam i teekni- eda haskélum asamt fjolmoérgum

endurmenntunarnamskeidum.

Fraedslumidstod bilgreina FMB bydur upp a fjélmorg namskeid i eftirmenntun fyrir
bilgreinamenn. FMB er hlutafélag ad j6fnum hluta i eigu Bilgreinasambandsins og Félags idn-
og teeknigreina (Fit). Tilgangur FMB er ad annast freedslustarf fyrir starfsmenn og fyrirtaeki i
bilgreinum. Milli FMB og Fraedslurads bilgreina er samningur sem kvedur & um ad FMB annist
freedslustarf samkvaemt dkvaedum kjarasamnings um eftirmenntun i bilgreinum. Fyrir vikid

renna framlog til freedslusjodsins til FMB.
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10.2 Fjoldi starfsmanna i bilionum.

A félagssvaedi félags idn- og taeknigreina (FIT) sem er fag- og stéttarfélag bilgreinamanna eru
starfandi 1060 einstaklingar. Félagssvaedi félagsins er Stér-Reykjavikursvaedid, en auk pess
naer pad allt ad Kirkjubaejarklaustri i austri. Til eru sundurgreindar upplysingar um starfssvid

félagsmanna Fit (munnleg heimild: Hilmar Hardarson formadur FIT, névember 2003).

Tafla 7. Upplysingar um fjélda og skiptingu félagsmanna FIT.

Bilamalarar Bifreidasmioir Bifvélavirkjar Nemar Ofaglaerdir

50 140 590 100 180

Fyrir utan félagssvaedi Fit eru starfandi 232 fagleerdir bilidnamenn (munnleg heimild:
starfsmadur a skrifstofu FIT, ndvember 2003) en ekki er til greining a pvi hvernig peir skiptast
milli faggreinanna. Leida ma likum ad pvi ad skiptingin sé i svipudum hlutféllum og hja FIT.
Ut fra ofangreindu ma aaetla ad heildarfjéldi starfsmanna i bilisnum sé um 1300

einstaklingar.

10.3 Sveinsprof
| reglugerd fra menntamalaraduneytinu um sveinsprof nr. 525/2000 stendur medal annars.

1 gr. Menntamalaradherra sér til pess ad haldin séu sveinsproéf fyrir ibnnema i [16ggiltum
idngreinum, hefur eftirlit med framkvaemd préfanna og veitir upplysingar um pau.

2 gr. Menntamalaradherra setur reglur um uppbyggingu og tilhdgun sveinsprofs i hverri
[6ggiltri idngrein um sig ad fengnum tilldgum vidkomandi starfsgreinarads.

3 gr. Heimilt er ad taka hvern pann til sveinspréfs sem lokid hefur burtfararprofi fra
idnmenntaskala og tilskilinni starfspjalfun i atvinnulifi samkvaemt namskra vidkomandi
idngreinar.

5 gr. Menntamalaradherra skipar sveinspréfsnefndir i 16ggiltum idngreinum fyrir allt landid til
pess ad sja um framkvaemd sveinsprdéfa, par med talid mat & urlausnum. Hann setur
sveinpréfsnefndum starfsreglur ad fengnum tilldgum starfsgreinarada. | starfsreglum skal
kvedid & um samningu og framkvaemd préfa, adstédu a profstad, einkunnagjof og birtingu
nidurstadna.

13. gr. Sveinsprof skal halda eigi sjaldnar en einu sinni a ari i framhaldi af brautskraningu ur
idnmenntaskolum enda sé neegjanleg patttaka préftaka fyrir hendi ad mati
menntamalaraduneytisins. Sveinsprof skulu fara fram a vidurkenndum préfstad. Fari
sveinsprof i idngrein fram a fleiri en einum stad a landinu samtimis skal proéfid vera samraemt

eftir pvi sem vid verdur komid.

10.4 Meistaranam
Meistari er s& er verdskuldar vidurkenninguna madur i efsta flokki sinnar

greinar. Til grundvallar slikri vidurkenningu liggja kréfur um pekkingu og haefni

vidgerdarmanna sem koma fram i stadli meistaraskolans asamt kréfum sem
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bilaframleidendur gera a alpjodlegum vettvangi. Samkvaemt hugmyndum starfsgreinaradsins
a meistaranam i bilidngreinum ad vera markviss leid til ad prda haefni vidgerdarmanna a svidi
teekni og rekstrar. Namid aetti ad vera skipulagt pannig ad audvelt sé ad breyta pvi um leid og
billinn breytist og préast. Taeknihluti ndmsins myndi samkveemt pessu breytast 6rt og nyir
paettir koma inn i namid en adrir falla ut. Rekstrarhlutinn moétast hins vegar af hugmyndum og
kenningum um vel rekin fyrirtaeki.

Lagalegan grundvoll meistaranamsins er ad finna i 10. grein idnadarlaga nr. 42/1978 med
sidari breytingum, en par stendur: Hver madur getur leyst til sin meistarabréf ef hann fullneegir
skilyréum 3. greinar, hefur lokid sveinsprofi, unnid undir stjérn meistara i idngrein sinni eitt ar
minnst og jafnframt lokid meistaraprofi i idninni fré meistaraskéla. | pridju grein sému laga er

fiallad um almenn skilyrdi um leyfi til ad reka idnad & islandi.

Meistaranam midast vid pa sem vilja na sem lengst i idngrein sinni og rekstri. bad verdur

skipulagt pannig ad pad fer fram jafnhlida starfi og nytist pvi nemandanum strax.

Gerdur hefur verid samningur milli menntamalaraduneytis, og starfsgreinarads farartaekja- og
flutningsgreina um ritun nyrrar namskrar fyrir meistaranam i bilidngreinum samkvaemt
samningi. Eins ad pegar namskra meistaranams i bilidngreinum hefur veri® stadfest af
menntamalaradherra er raduneytid reidubuid ad semja vid FMB um ad annast kennslu
meistaranamsins. Fraedslumidstdd bilgreina, FMB, sér um si- og endurmenntun og mun

einnig sja um meistaranam fyrir bilidngreinarnar.

10.5 Bifreidasmidir
Bifreidasmidir vinna adallega a bilaverkstaedum eda fyrirteekjum sem smida yfirbyggingar a

bifreidar. beir teikna og smida yfirbyggingar bila og lagfeera pa eftir tjon. Bifreidasmidur metur
bila eftir tjon, undirbyr vidgerd og gerir vid. Medal verkpatta eru maelingar i réttingabekkjum,
vidgerdir a deeldum, samsetning ihluta (bretti, hurd, studari o.fl.) medal annars med sudu og
limingum og ad lokum yfirbordsmedferd eftir samsetningu. Med yfirbordsmedferd gengur

bifreidasmidurinn fra vidgerd undir malun.

Eins og greint er fra ad ofan hefur allt nam i bilidnum verid stytt um sem svarar til einnar
annar sbr. auglysingu nr. 777/2003. Lysingar hér ad nedan a namstilhdgun eru fengnar af
vefslédinni www.idan.is og midast vid tilhégunina fyrir breytingar. Borgarholtsskoli mun sja

um ad utfeera namid i samraemi vid styttingu namsins.

UM NAMID: Fyrsta énnin er sameiginleg bilisnunum premur: bifreidasmidi,
bifvélavirkjun og bilamalun. Eftir pad velja menn sér akvedna grein.
Fagnam er a 3., 4., 6. og 8. 6nn en starfspjalfun i fyrirtaeki a 5. og 7.
onn. Namid tekur pvi 3 %% ar, par af eru 5 annir i skdla og 12

manudir i starfspjalfun undir leidstgn meistara. bad er alls 96
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einingar og lykur med sveinsprofi og faer sa sem stenst pad heimild
til pess ad bera starfsheitid bifreidasmidur.
HELSTU Pad sem kennt er i skélanum eru sérgreinar eins og handavinna
NAMSGREINAR: malmidna, aflvélavirkjun, um medhdndlun plasts, rafteikning,
réttingar, samskeyting, verkstaedisfraedi og yfirbyggingar - teikning
og smidi. Auk sérgreina eru almennar boklegar greinar eins og
islenska, enska, danska og steerdfreedi. Verkleg pjalfun og tilsdgn
fer fram hja meistara i faginu.
NAMSTIMI: 3 % ar
FRAMHALDSNAM: A8 loknu idnnami i bilgreinum stendur folki til boda framhaldsnam af
ymsum toga m.a. meistaranam i bilgreinum, nam i teekni- eda

haskélum dsamt fjoimdérgum endurmenntunarndmskeidum.

10.5.1 Starfslysing fyrir bifreidasmioi

»(S)tarfar i bifreidasmidju eda a réttingaverkstaedi vid ad smida, breyta eda gera vid

yfirbyggingar og burdargrindur ékutzekja:

metur i upphafi kostnad vid verk, velur vinnuadferd og akvedur framgang einstakra
verkpatta;

sydur saman snidstal i grind sem ber uppi yfirbyggingu bifreidar, vinnuvélar eda
tengivagns, snidur, sker og beygir malmplétur og sydur eda limir a grindina, setur radur i
yfirbygginguna og festir ad lokum smahluti ar malmum eda plasti & bifreidina;

smidar innréttingar i bifreidar, p.e. einangrar, bélstrar, dukleggur og leggur rafmagn i
yfirbyggingu, smidar seeti og dnnur husgogn, setur upp ljos og ymis raftaeki, leggur pipur
fyrir upphitun eda vatn, setur saman maelabord og ymsan bunad er vardar stjérn- og
oryggisteeki bifreidarinnar;

réttir burdargrind i réttingabekk og deeldir i yfirbyggingu bifreidar med sérstokum
réttingarverkfaerum, spartlar i minni daeldir og holur, pussar og ber grunnmalningu a
flétinn;

gerir vid slit og lagfeerir skemmdir vegna teeringar eda umferdaréhappa; vinnur auk pess
ad ymiss konar breytingum;

getur purft ad hanna og gera uppdraetti af yfirbyggingum og innréttingum og annast ymsa
utreikninga svo oll gerd okutaekisins samraemist reglugero;

notar vid vinnu sina margs konar handverkfeeri, sudutaeki og malmvinnsluvélar en einnig
ymis meeliteeki og réttingabunad vegna tjonavinnu;

starfar yfirleitt & afmdrkudu svidi innan greinarinnar, t.d. vid réttingar, nysmidi eda
breytingar;
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e getur starfad sem yfirmadur & vinnustad og afgreidir pa vidskiptavini, hefur umsjon med
vélum og teekjum, utvegar efni og ahold, sér um bokhald og stjérnar vinnu annarra
starfsmanna.

e meistari i bifreidasmidi getur tekid nema a4 namssamning.”

Heimild: Gerdur G. Oskarsdattir (ritstj.). 1996. Starfslysingar Il — sérgreinar i idnadi og pjénustu. Reykjavik:

Félagsvisindastofnun og 16n4, bls. 11.

10.5.2 Préoun starfs
Samfara teeknipréun og préun a efnum sem notud eru vid framleidslu bifreida hefur starf

bifreidasmida verid ad breytast. Préunin er adallega pannig ad med auknum kréfum um
Oryggi ma ekki lengur gera vid suma hluti ef peir skaddast heldur ber ad skipta um pa. betta
tengist lika préun & efnum sem notud eru par sem erfitt er ad gera vidé sum efni sem notud eru
vid framleidslu bifreida nu a timum. Bilaframleidendur setja lika fram akvedna 6ryggisstadla

sem verdur ad fullnaegja (munnleg heimild: starfsmadur FMB, névember 2003).

10.6 Bifvélavirkjar
Langfjdlmennasta stéttin innan bilidna eru bifvélavirkjar. Algengast er ad peir vinni a

bilaverkstaedum vid bilavidgerdir. beir fast vid gangverk bilsins s.s. girkassa, vél, hemla, styri,
rafkerfi eda annan rafbunad o.fl. Peir lagfeera eda skipta um vélarhluta og bilanagreina
rafbunad. Bilar verda e fléknari og pess vegna parf fullkomin teeki til meelinga og vidgerda a
bilum. Petta eru taeki eins og tolvustyrd hjdlstillitaeki, tdlvustyrdur vélgreinir og télvustyrdur

réttingabekkur.

UM NAMID: Fyrsta 6nnin er sameiginleg bilidnunum premur: bifvélavirkjun,
bifreidasmidi og bilamalun. Eftir pad velja menn sér akvedna grein.
Fagnamer a 2., 3., 5. og 7. 6nn en starfspjalfun i fyrirteeki & 4. og 6.
énn. A sidari stigum bifvélavirkjunar velja nemar sérsvié, sem
starfspjalfun peirra og seinni hluti namsins tekur mié af. Svidin eru:
Bifvélavirkjun a rafmagnssvidi, bifvélavirkjun a vélasvidi og
bifvélavirkjun a flutninga- og hopbifreidasvidi (storir bilar). Namid
tekur pvi 3 %% ar, par af eru 5 annir i skdla og 12 manudir i
starfspjalfun undir leidsdgn meistara. Pad er alls 96 einingar og
lykur med sveinsprofi og feer sa sem stenst pad heimild til pess ad
bera starfsheiti® bifvélavirki.
HELSTU Pad sem kennt er i skélanum eru sérgreinar eins og aflras,
NAMSGREINAR: aflvélavirkjun, hemlar, hreyflar, rafeindataekni, rafmagn, styri og
fijodrun, verkstaedisfraedi og yfirbyggingar. Auk sérgreina eru
almennar boklegar greinar eins og islenska, enska, danska og
staerdfraedi. Verkleg pjalfun og tilsdgn fer fram hja meistara i faginu.
NAMSTIMI: 3 % &r
FRAMHALDSNAM: A8 loknu idnnami i bilgreinum stendur folki til boda framhaldsnam af
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ymsum toga m.a. meistaranam i bilgreinum, nam i teekni- eda

haskélum asamt fijolmoérgum endurmenntunarnamskeidum.

10.6.1 Starfslysing fyrir bifvélavirkja
»(S)tarfar & bifreidaverkstaedi vid vidgerdir, vidhald og endurbaetur & hvers kyns vélknunum

Okutaekjum, vinnur i verslun sem selur 6kutaeki eda bunad peim tengdan eda starfar vid eftirlit

med 6kutaekjum hja fyrirtaekjum og stofnunum:

o tekur a méti dkutaekjum sem eru til vidgerdar eda eftirlits, profar pau, leitar bilana og
metur hvad gera purfi, m.a. i samraemi vid 16g og reglugerdir;

e azetlar kostnad vid verk og gerir oft a tidum fast tilbod i verk;

e gerir vid eda endurgerir vél eda einstaka vélarhluta, drifounad, skiptibunad, bremsur,
styribanad, hjélabunad, rafkerfi og yfirbyggingu ad einhverju eda 4llu leyti;
annast reglubundid eftirlit og ymsar vidhaldsadgerdir, t.d. hreinsar, stillir, smyr, skodar og
yfirfer ymsa hluta bifreidarinnar og gerir skyrslu um astand hennar;

e sérheefir sig gjarnan i vinnu vid akvednar bifreidategundir eda vélarhluta;

o stydst i mérgum tilvikum vid vidgerdarbaekur og teikningar sem segja til um hvernig leita
eigi bilana og gera vid eda vinna verk vegna vidhalds;

e vinnur i varahlutaverslun eda bilaumbodi vid solustorf og radgjof;

o starfar vid skodun og eftirlit hja umbodum, tryggingafélogum og eftirlitsstofnunum;

e gerir vid adrar vélar sem brenna oliu eda bensini, t.d. utanbordsmétora og slattuvélar;

e notar vid vinnu sina ymis handverkfeeri en einnig margs konar vélar og teekjabunad, s.s.
lyftiteeki, maeliteeki og sérhaefdan télvubunad;

e getur starfad sem yfirmadur a vinnustad og sér pa um vidhald og umhirdu teekjabunadar a
verkstaedi, stjornar vinnu starfsmanna, annast reikningshald og afgreidir vidskiptavini.

e meistari i bifvélavirkjun getur tekid nema 4 namssamning.*
Heimild: Gerdur G. Oskarsdattir (ritstj.). 1996. Starfslysingar Il — sérgreinar i idnadi og pjénustu. Reykjavik:

Félagsvisindastofnun og 16na, bls. 12.

10.6.2 bréun starfs
Storf bifvélavirkja proast og breytast med taeknipréuninni. Med aukinni notkun tdlva og

rafmagns vid hénnun bila reynir ni meir en adur a sértaeka hugsun vidgerdarmannsins, p.e.
ad purfa ad finna Ut lausnir an pess ad sja paer. Pessi préun er likleg til ad leida til
sérhaefingar i enn meira meeli en adur jafnframt pvi ad meira getur farid ad reyna & adra haefni
t.d einsog notkun erlendra tungumala baedi talmals og ritmals (munnleg heimild: starfsmadur
FMB, oktéber 2003).

10.7 Bilamalarar
Bilamalarar starfa t.d. a bilaverkstaeedum eda sérhaefdum sprautuverkstaedum. Pessi hopur er

famennastur inna bilidnanna. Adur en ad malningu kemur parf ad finvinna yfirbord pess sem
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mala a til deemis med finni slipun eda prifum og svo parf ad grunna flétinn og mala ad lokum
yfir med endanlegum lit. Einnig er algengt ad bilamalarar skreyti eda merki bila med
fidlbreyttum haetti. | starfinu parf ad pekkja vel bldndunareiginleika lita og litaafbrigda asamt

allskyns teekni vid ad na fram mismunandi aferd a lakki bila.

UM NAMID: Fyrsta 6nnin er sameiginleg bilisnunum premur: bilamalun,
bifreidasmidi og bifvélavirkjun. Eftir pad velja menn sér akvedna
grein. Fagnam er a 2., 4. og 6. 6nn en starfspjalfun i fyrirtaeki a 3.
0g 5. 6nn. Namid tekur pvi prju ar, par af eru 4 annir i skéla og 8
manudir i starfspjalfun undir leidségn meistara. bad er alls 81 eining
og lykur med sveinsprofi og feer sa sem stenst pad heimild til pess
aod bera starfsheitid bilamalari.
HELSTU i skélanum eru kenndar sérgreinar eins og aflvélavirkjun, efnisfreedi,
NAMSGREINAR: litafreedi, malmkennd efni, teikning og hénnun, verksteedisfraedi,
vinnuadferdir og taekni. Auk sérgreina eru almennar béklegar
greinar eins og islenska, enska, danska og steerdfraedi. Verkleg
pjalfun og tilségn fer fram hja meistara i faginu.
NAMSTIMI: 3 a&r
FRAMHALDSNAM: A8 loknu idnnami i bilgreinum stendur folki til boda framhaldsnam af
ymsum toga m.a. meistaranam i bilgreinum, nam i teekni- eda

haskolum asamt fjolmoérgum eftirmenntunarnamskeidéum.

10.7.1 Bilamalari-starfslysing

»(S)tarfar a bilamalunarverkstaedi vid ad mala yfirbord bifreida, vinnuvéla eda annarra hluta ur

malmi:

e metur verkefni, akvedur medferd vid haefi og gerir kostnadaraaetiun eda fast tilbod i
verkio;

e hreinsar burt fitu og 6hreinindi af fleti sem mala & med sérstokum leysiefnum og slipar
hann til ad fjarlaegja ry® og gamalt lakk og kleedir adra fleti med pappir eda plastduki til
varnar;

e rydver flotinn med grunnmalningu, ef med parf, og jafnar yfirbord hans med pvi ad spartla
i deeldir og holur;

e sprautar finspartli med prystiloftssprautu a flétinn og vatnsslipar ad lokum svo yfirbordid
verdi slétt;

e blandar lit samkvaemt uppskrift fra framleidanda bifreidarinnar eda finnur rétta litabléndu
og kynnir sér leidbeiningar, sem jafnan fylgja, um vinnuadferdir;

e sprautar nokkrar umferdir med malningarefni a flétinn og purrkar & milli vid réttan hita;
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e notar ymis handverkfzeri, vélar og teeki, s.s. slipirokk, sandblastursteeki og
prystiloftssprautur;

e geetir fyllsta 6ryggis, m.a. med pvi ad nota ymis 6ryggistaeki, t.d. dndunargrimur og
hlifdarfatnad til ad verjast haettulegum efnum;

e getur starfad sem yfirmadur & vinnustad og hefur pa eftirlit med vélum og taekjum, pantar
efni og ahdld, sér um bokhald og stjérnar vinnu annarra starfsmanna.

e Meistari i bilamalun getur tekid nema 4 namssamning.”
Heimild: Gerdur G. Oskarsdattir (ritstj.). 1996. Starfslysingar Il — sérgreinar i idnadi og pjénustu. Reykjavik:

Félagsvisindastofnun og 16na, bls. 13.

10.7.2 Préun starfs
Efnisproun hefur verid mikil i peim efnum sem bilamalarar nota i starfi sinu. Farid er ad nota

vatnsefni i mjog auknum meeli og reynt ad fordast pynningarefni. betta tengist baedi
umhverfisvernd og ekki sidur heilsupattum hja starfsménnum. Einnig hefur télvupréunin sett
mark sitt a starfsemina hér einsog a flestum 6drum svidum t.d nota bilamalarar nu svokallada
»,malningarbari par sem litir eru vigtadir og er blandad saman i télvustyrdri vél. Segja ma ad
pratt fyrir framangreinda préun péa hefur verklagid i bilamalun haldist nokku® obreytt og mun

liklega gera pad afram (munnleg heimild: starfsmadur FMB, oktdber 2003).

10.8 Onnur storf bilidnadarmanna
Eitthvad er um ad menntadir einstaklingar ur bilidnum séu i stérfum sem eru minna algeng t.d

hja fyrirtaekjum einsog Ossuri og Marel, pa gjarnan vié hénnun, radgjof og framleidslu.
Einnig er eitthvad um ad einstaklingar faist vid vidgerdir & vinnuvélum samfara vidgerdum a
vorubifreidum. Parna eru menn ad starfa vid hlid annarra fagstétta t.d vélvirkja. Ekki er haegt
ad draga skyr mork milli starfssvids vélvirkja og bilidnastarfsmanns i pessum stérfum. Um er
ad raeda sérhaefingu. Utan héfudborgarsveedisins er sérhaefing i mun minna meeli.
Bifreidasmidir starfa sem tjonamatsmenn hja tryggingafélégunum. Og reynir par a
sérpekkingu peirra. betta er pad famennur hopur ad hann verdur ekki hafdur til umfjéllunar

hér.

P6 nokkud er um ad bilidnadarmenn starfi vid s6lumennsku, afgreidslu og radgjof vardandi
hluti sem tengjast bilgreinum. Peir eru radnir til starfans vegna sinnar fagpekkingar a
malaflokknum. Stér hluti af peirri vinnu felst i radgjof til notenda pjonustunnar hverju sinni.
Einnig starfa bilaidnadarmenn vid I6gbundna bifreidaskodun.

Azetla méa ad pessi hdpur sé um 400 einstaklingar a 6llu landinu.

Tafla 8. Aatladur fjoldi starfsmanna i 6hefdbundnum stérfum i bilidnum.

Hofudborgarsvadid Landsbyggdin Alls

320 80 400
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Samantekt

| pessari skyrslu hefur veri® safnad saman upplysingum um stérf, menntun og fjélda

starfsmanna er falla undir starfsgreinarad i farartaekja og flutningsgreinum. Gagnanna hefur
burft ad afla ad stérum hluta til i samtélum. Mikill timi hefur t.d. farid i ad fa gogn til ad asetla
fidlda starfsmanna i greinununum og er i mérgum tilfellum adeins um aaetlun ad reeda. Pad

segir sina ségu um stéduna innan greina sem falla undir starfsgreinaradid.

Pad eru nokkur rdduneyti sem koma ad lagasetningu og umsjén med setningu reglna og
skipulagningu nams starfsmanna sem falla undir starfsgreinarad farartaekja- og
flutningsgreina. Ma par nefna menntamalaraduneytid, ddmsmalaraduneytié og

samgonguraduneytid.

Menntun i peim starfsgreinum sem hér hefur verid fjallad um er ad stérum hluta ad frumkvaedi
og & abyrgd fyrirteekjanna og helst i hendur vid aherslur fyrirtaekisins hverju sinni. | smeerri

fyrirtaekjum ma segja ad frumkvaedi ad menntun sé ad stérum hluta hja einstaka starfsmanni.

Morg storf innan starfsgreinaradsins krefjast somu eda mjog svipadrar haefni. Pvi vaeri mjog
aeskilegt ad skapa radinu paer adsteedur ad geta beitt sér fyrir og ihlutast um ad tryggja gaedi
namsefnis i pvi nami sem petta a vid um. Ma til deemis nefna aukin 6kuréttindi, ADR
namskeid, lyftararéttindi og skyndihjalparnamskeidin. Nokkud virdist vera handahdéfskennt
hvada namskeid starfsménnum er bodid upp a. Vel meetti hugsa sér einhvers konar
starfsgreinabraut i farartaekja- og flutningsgrein par sem komid veeri inn & pessa sameiginlegu
paetti. Einnig maetti & slikri namsbraut koma inn & 6ryggismal, einfalda umgengni vié vélar og
teeki, skipulagshugsun, p.e. ad folk skilji ferlin i kringum pad sem pad vinnur i og
heildarmyndina, p.e fai yfirsyn yfir starf sitt og sinn mikilvaega patt i starfinu. | mérgum
starfanna reynir mikid a samskipti og pjonustu og meetti pad verda efnispattur i slikri

namsbraut.

P6 er vidbuid ad erfitt geeti reynst i framkvaemd ad starfsgreinaradid beitti sér & ofangreindan
hatt par sem menntamalaraduneytid skipar i starfsgreinaradid, doms-og kirkjumalaraduneyti®
hefur yfirumsjén med malaflokknum aukin dkuréttindi og ADR-namskeidunum sem eru hyst

hja Vinnueftirliti rikisins.

Nokkud virdist vera tilviljanakennt hvort namskeid eru haldin eru fyrir starfsmenn i fararteekja-
og flutningsgreinum. betta reedst mjog af aherslum fyrirtaekjanna hverju sinni. Adgengi og
frambod namskeida fyrir 6fagleerdu hopana virdist adallega standa starfsménnum a

héfudborgarsvaedinu til boda.
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| heimi sem er i sifelldri préun er varla haegt ad tala um pad ad standa i stad. Pad sem adur
fyrr taldist ad standa i stad flokkast nu undir ad dragast aftur ar. Télvuvaeding hefur verid
mikil i samfélaginu og hefur ahrif inn i flestar starfsgreinar. Akvedin haetta er & ad starfsmenn
t.d i bilidnunum ,ureldist® i sinni grein ef peir ekki fylgjast med og tileinka sér nyja feerni og

teekni i efnis-og teekniheiminum.
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