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Efnio

Mannvit

Velferd a grunni pekkingar
Samskipti haskola og fyrirtaekja
Deildarmurar

Alpjooastarf

Nyskopun og proun

Tillogur
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Mannvit

bekkingarfyrirteek stofnad 2008
Grunninn leggja prjar rotgronar verkfreeoistofur
HOnnun, VGK og RafhGnnun
Stofnadar i kringum 1965
| dag eru starfmenn 400 (350 & Isl.)
Byadur fjolbreytta pjonustu a svioi:
Verkfreeoi

Rannsokna
Umhverfisog skipulagsmala




Ay MANNVIT

Hlutverk -
....................... velferd a grunni pekkingar og visinda

Traust

Traust verdur ekki keypt heldur avinnst pad med verkum okkar
Viosyni

Vidsyni opnar okkur nyjar leidir i drlausn verkefna

pekking

pPekking er undirstada pjonustu okkar og byggir a menntun og hugviti
starfsfolks

Gledi

Gledi eykur starfsanaegju sem skilar sér til vidskiptavina
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Starfsaldur i grein / Years of job experience Aldursskipting / Age distribution
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Menntun starfsmanna / Employee education

Stodentsprof eda grunnndm .............. 9%
Matriculation or Secondary Education
O e e 10%
Vocational studies

f Sa/degree 39%
f\A,SC //\/\A g .,:E,\::/degree VARSI 39%

Ph.D. gréda/degree . ...coeovvveereveennnnns 3%




MANNVIT

VERKFRZEDISTOFA

Idnadur

Orkufrekur
idnadur

Idnadarferli og
vélbunadur

Efnaferli

Orka

Jardvarma-
virkjanir

Vatnsafls-
virkjanir
Orku-
flutningur

Jardhita-
rannsoknir

Raforkuflutningur

og -dreifing

Byggingar

Burdarvirki

Lagnir og
loftreesting

Rafkerfi
Brunateekni

Hlj6dvist

Framkvamdir

og
rannsoknir

Verkefna- og

byggingar-
stjornun

Framkveemda-

eftirlit

Geaeda- og
Oryggismal

Jardfreedi og
bergtaekni

Jardteekni og
grundun

Rannsoknar-
stofa

Upplysinga-
ta=kni
Fjarskipti
Stjornkerfi

Hugbunadur
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Velfero a grunni pekkingar

Grundvollur pess ad velferd/veromeeti verai til a grunni pekkingar er
haefni nemenda sem utskrifast.

Fraedin

Samskiptahaefni

Sjalfstraust og metnadur

Yfirfeersla boklegrar pekkingar yfir i raunveruleg verkefni

Mikilveegt ad pjalfun haldi afram pegar komid er inn i fyrirtaekid
Mottaka nylida
aCs ail NI NE
Tenging vid fyrirtaekiq s6gu pess, menningu og hefdir
Tenging vid verkefrg adferdafraedi og abyrgodarsvio.
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Samskipti haskdla og fyrirtaekja

Tveir Olikir heimar
Lff AN KyalstFNI ndddz F$ KFFF aFé N

Tengilidir sem hafa frumkvaedi i samskipum vid fyrirteeki
Spyrja atvinnulifid, hverjar eru ykkar parfir? Hvad getum vid beett?
Tengslasvid er grundvollur oteljandi teekifeera
Endurmenntun

Rannsoknir

Samnyting & adstbdu s.s. rannsoknastofur......
Kynningar

Tengingar vid erlenda haskola

Radstefnur

Faghopar, (t.d. atvinnulifio komi ad motun namskeida)
Fjarhagsstyrkir
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Faglegir murar

Fagsvid i haskolum eru allt of einangrud

Auka parf tengsl milli svidafella murana

Vantar pverfaglega pekkingu, t.d.
Vidskiptafreedr, Logfreedi Sidfraedi
Verkfraedic Stjornung Fjarmal

Olik fagsvi@ samstarfsvandamal i atvinnulifinu
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Heildarlausn
Verkfraedi

Hitaveita \

CAfOgAY a@l
sveitafélagi

Vioskipta
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| alpj6dlegu umhverfi

Auka samstarf vid erlenda haskola
Nemendur verda haefari i alpjodlegu starfi.
bSYSYRdzNJ a1F LI} GSy3at ©OAaAs SN
Erlendir kennarar
Nemendaskipti
Rannsoknarvinna

Nytum sérstodu Islands, t.d greena orku




