


Hvernig & ad meta haskdla?

0 A grundvelli eigin markmid

0 Kennsla
0 Rannsoknir
0 Stjornun

i Pjonusta vid samfélagio
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Hver eru innri hlutverk skola?
-Et 1 O NAEEEI CAO j§ OACAhQh |
bjalfun  (lesa, skrifa, reikna...)

Sioun (framkoma, breytni, akvardanir...)
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Grunnhagsmuni¥ kollun

bjona freedunum
Vinna ao proska nemandans

Vinna ad hagsmunum samfélagsins

15/12/2009 4



= . .

Olik menntamarkmio

Menntun i pagu freedanna
Almenn proskandi menntun

Starfsmenntun
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" Um mat a starfi haskéla
C Innra og ytra

1. Arangursmat
2. Hvatakerfi

3. Hvao ahrif hefur matio a starfio?
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Olikar leidir vid mat i kennslu

Leidbeina (gagnryna)- criticism
Gefa umsogn eda einkunn evaluation

Raoda eftir frammistoou - ranking
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Olikar nalganir og adferdir

Stofnun z accreditation z tegund z tilgangur
- stjérnun - vottun

Reksturz benchmarkingz teekni z leioir
- rannsoknir - rédun

Samfélagz evaluation z nytsemi z heilsa + lidan
- kennsla- leidbeining
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Matsnefnd | Luxemborg

Alpjdolegur hopur sérfreedinga
Skipadur af menntamalaraouneytinu

Vinnur sjalfstaett og gerir tillogu um skipulag og
starfshaetti i samraadi vio raduneytio
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Markmio
Meta astand haskdlans i heildz kennsla, rannsoknir og

stjornun:

- Til ad gera haskolanum Kleift ad syna hvernig hann axli
abyrgo sina (accountability)

. Stydja vio proun haskolans
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Markmio

. Studla ad uppbyggilegri sjalfsyfirvegun haskoélans

. Veita haskolanum alpjédlega radgjof a 6llum helstu

svioum sinum

. Studla ad pvi ad haskolinn geri agetlanir sinar med

skipulegum rokraedum vid alpjédlega sérfreedinga
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Einkenni nefndarstarfsins
Sjalfsteedi
Haefni
Tranadur

Tekur mid af sérkennum Haskdlans i Luxemborg
Framlag haskolans (sjalfsmatsskyrslur)
Jafningjamat

Opinber lokaskyrsla

15/12/2009

12



/ Py oot VUL
Skipulag

Nefndin
- Skipulag og eftirlit

Undirnefndir
. Sex forgangsverkefni haskolans
- Prjar namsbrautir i hverri hinna priggja deilda
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Svioin sem metin voru

Rannsoknir og nyskdpun
Kennsla og ndm
Skipulag og stjornun

Alpjoolegar viomidanir
(Standards and Guidelinefd ENQUA)
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Niu undirnefndir

Einn dr nefndinni formaour
Tveir til prir alpjoolegir serfreedingar

Einn doktorsnemi eda meistaranemi
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andbok

. Leidbeiningar til haskolans um sjalfsmat
- Verklagsreglur um framkvaemd ytri Uttektar
. Adferdafraedi

- Greiningargrind fyrir hvert svido sem metio er
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Framlag haskdlans

Sjalfsmatsskyrsla (skyrslur)

Byggt a

- grunnupplysingum um haskaélann

- meelieiningum (indicators)

. SWOT greiningu allra eininga

- virkri patttaka kennara, starfsfolks og studenta
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Skipulagsheildin i ljosi eftirfarandi patta

Aofong og forsendur
Ferli

Utkoma
Sjalfsskooun

Input z proccessz output 7z evaluation

15/12/2009 18



Leidobeiningar fyrir sjalfsmatio: yfirlit

Sjalfsmatsnefnd
Svara tilteknum spurningum (naesta glaera)
Seérstakur rammi fyrir hvert svio

Sérstakar leiobeiningar fyrir hvert svio
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~Spurningar

Hvad vill starfseiningin gera?
Hvernig vinnur hdn?
Hverju dorkar hun?

Hvernig metur hdn sjalfa sig og endurskipuleggur
sSig?
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/Skipulag 0g stjornsystaammi

Adfong og forsendur: Markmio og skipulag (+starfsfolk,
AEUOI Ol OOh OA&AEEh ET Ol &4t E8(Q

Vinnuferli: akvardanir og framkveemd (tengsl milli
midstjornar, svioa, deilda, brauta og stofnana)

Utkoma: virkni starfseminnar, arangur

Geaedaeftirlit: yfirvegun, haefni til ad baeta kerfid og
starfsemina
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Kennsla og namrammi

Adfong: Husnaedi, adbunadur og adstada, val og inntaka
nemenda

Ferli: Markmid, namskra, kennslu- og namsaoferair,
haefniviomid (learning outcomes)

Utkoma: arangur midad vid markmid (nidurstodur Ur
profum, utskriftir, hve margir fa storf, hreyfanleiki)

Innra geedamat: eftirlit og geedamenning
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